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                                         R  O  M  Â  N  I  A 

 
MINISTERUL ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR  

AGENŢIA NAŢIONALĂ ÎMPOTRIVA TRAFICULUI DE PERSOANE 

 

 

 

 

 

A  N  U  N  Ţ 

 

În conformitate cu prevederile art. 18 din Legea nr.360/2002, privind 

Statutul poliţistului, Ordinelor M.A.I. nr. 665/2008, privind unele activităţi de 

management resurse umane în unităţile Ministerului Administraţiei şi Internelor,         

nr. 69 din 28 aprilie 2009 pentru aprobarea Ghidului carierei poliţiştilor şi cadrelor 

militare din Ministerul Administraţiei şi Internelor şi nr. 600/2005, pentru 

aprobarea competenţelor de gestiune a resurselor umane ale ministrului 

administraţiei şi internelor, secretarilor de stat, secretarului general şi 

şefilor/comandanţilor unităţilor Ministerului Administraţiei şi Internelor, toate cu 

modificările şi completările ulterioare; 

Agenţia Naţională Împotriva Traficului de Persoane, din Bucureşti, str. Ion 

Câmpineanu nr. 20, sector 1, organizează, 

 

                                          C  O  N  C  U  R  S : 

 

Pentru ocuparea funcţiei de şef Birou Unitate Implementare Programe şi 

Relaţii Internaţonale la Agenţia Naţională Împotriva Traficului de Persoane, 

prevăzută la poziţia 43 din statul de organizare al unităţii, cu personal recrutat din 

sursă internă. 

 

În vederea înscrierii şi participării la concurs, candidaţii trebuie să 

îndeplinească cumulativ, următoarele condiţii minime obligatorii: 

 

 Să fie: 

 să fie ofiţeri de poliţie absolvenţi de studii superioare de lungă durată cu 

diplomă de licenţă sau echivalent în domeniul juridic; 

 să fie absolvenţi de studii de masterat sau studii postuniversitare în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei sau în domeniul management;  

 să îndeplinească cerinţele specifice din fişa postului; 

 apreciaţi în ultimii 2 ani cu calificativul de cel puţin "Foarte bun" la evaluarea 

de serviciu /aprecierea profesională individuală; 

     minimum inspector principal de poliţie; 

     declaraţi „APT” medical şi psihologic, pentru promovare în funcţii de 

conducere; 

 

 Să aibă: 

 5 ani vechime în structurile Ministerului Administraţiei şi Internelor; 

 2 ani vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 
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 2 ani vechime în specialitatea structurii pentru care se organizează 

examen/concurs; 

 cel puţin 2 cursuri în următoarele domenii: 

 - manegement de proiecte; 

 - evaluarea proiectelor. 

 să fi fost implicat în cel puţin 3 proiecte cu finanţare externă nerambusabilă 

 conduită morală şi profesională ireproşabile. 

 să nu fie sub efectul unei sancţiuni disciplinare şi să nu fie puşi la 

dispoziţie în condiţiile art. 65 din Legea nr. 360/2002, cu modificările şi 

completările ulterioare;  

 să nu se afle în curs de urmărire penală. 

     

Concursul va avea loc la sediul Agenţiei Naţionale Împotriva Traficului de 

Persoane din Bucureşti (str. Ion Câmpineanu nr. 20, sector 1), în data de 02.11.2011, 

ora 09:30 şi va consta în susţinerea unei probe unice de selecţie, respectiv interviu  

pe subiecte profesionale.  

 

Aprecierea rezultatului final al interviului pe subiecte profesionale se face cu 

note de la 1 la 10. Este declarat „ADMIS” candidatul care are nota cea mai mare şi 

este notat cu cel puţin 7,00.  

În situaţia în care mai mulţi candidaţi au aceeaşi notă este declarat „admis” la 

concurs candidatul care are cea mai mare vechime în specialitatea postului scos la 

concurs. 

Dacă mai mulţi candidaţi au aceeaşi vechime în specialitatea postului scos la 

concurs, este declarat „admis” candidatul care are cea mai mare vechime în studiile 

necesare postului scos la concurs. 

Notele la proba interviu nu pot fi contestate. 

Înscrierile se fac la sediul Agenţia Naţională Împotriva Traficului de Persoane, 

din Bucureşti, str. Ion Câmpineanu nr. 20, sector 1, Compartimentul Resurse 

Umane,  pe bază de raport, până la data de 24.10.2011.  

 

Cu ocazia înscrierii, candidaţii vor anexa la raport, următoarele documente: 

 

- cererea de înscriere; 

- copie al actului de identitate; 

- copii legalizate ale certificatului de naştere ale candidatului, 

sotului/soţiei şi fiecărui copil, a certificatului de căsătorie, precum şi ale 

hotărârilor judecătoreşti privind starea civilă; 

- autobiografia şi tabelul nominal cu rudele; 

- caracterizarea de la ultimul loc de muncă; 

- 3 fotografii tip buletin de identitate; 

- copii legalizate ale documentelor care atestă nivelul şi specializarea 

studiilor impuse de cerinţele postului; 

- C.V.-ul întocmit conform Anexei nr. a-10-a din Dispoziţia directorului 

Direcţiei Management Resurse Umane din Ministerul Administraţiei şi 

Internelor, nr. II / 960 din 20.10.2004, privind procedurile şi 
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formularele utilizate în activitatea de management resurse umane în 

unităţile Ministerului Administraţiei şi Internelor; 

- adeverinţa medicală eliberată de către medicul de unitate, cu avizul 

„apt” pentru îndeplinirea atribuţiilor funcţiei scoasă la concurs. 

Compartimentul Resurse Umane, din cadrul agenţiei va aduce la cunoştinţă 

personalului din structurile subordonate, prezentul anunţ. 

            Relaţii suplimentare pot fi obţinute la int. 15468 – agent de poliţie Ursache 

Adrian, din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Agenţia Naţională Împotriva 

Traficului de Persoane 

Tematica şi bibliografia întocmite de către comisia de concurs fac parte 

integrantă din prezentul anunţ şi vor fi postate pe site-ul M.A.I.  

 

TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA 

recomandate pentru  ocuparea  funcţiei de şef birou 

UnitateImplementare Programe şi Relaţii Internaţionale 

 

1. Structura, organizarea, funcţionarea şi atribuţiile ANITP 

2. Obiectivele ANITP – grad de realizare, necesitate de completare 

3. Cadrul legislativ şi cadrul instituţional în România în domeniul prevenirii, 

combaterii traficului de persoane şi al asistenţei victimelor; 

4. Politici comunitare  

5. Relaţiile externe comunitare 

6. Politica UE de vecinătate- instrumente de lucru  

7. Grupurile de lucru la nivelul Consiliului UE  

8. Transpunerea acquisului comunitar/ etapele procedurale ale procesului de 

notificare a măsurilor naţionale de executare-MNE 

9. Sistemul naţional de coordonare a afacerilor europene 

10. Programul Stockholm – Document programatic în domeniul Justiţie Afaceri 

Interne 

11. Organizarea şi desfăşurarea activităţilor de relaţii internaţionale 

12. Managementul proiectelor cu finantare externă nerambursabilă 

13. Etapele elaborarii unei fişe de proiect  

14. Monitorizare, raportare periodică, raportarea neregulilor în cadrul proiectelor 

cu finanţare externă nermbursabilă 

15. Achiziţii de bunuri, servicii şi lucrări  

16. Managementul financiar în cadrul proiectelor cu finanţare externă 

nerambursabilă 

17. Reguli de vizibilitate aplicate proiectelor cu finanţare externă nerambursabilă 

18. Analiza SWOT şi Pestle 

19. Managementul riscului 

20. Controlul intern 

21. Comunicarea în activitatea managerială 

22. Principiile managementului 

 

 

Bibliografie: 

1. Hotararea Guvernului nr. 460/2011 privind organizarea si funcţionarea 

Agenţiei Naţionale impotriva Traficului de Persoane. 
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2. Legea 678/2001 privind prevenirea şi combaterea traficului de persoane, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

3. Legea 565/2002 pentru ratificarea Convenţiei Naţiunilor Unite împotriva 

criminalităţii transnaţionale organizate (Palermo 2000), cât şi a Protocolului 

privind prevenirea, reprimarea şi pedepsirea traficului de persoane, în special 

a femeilor şi copiilor, precum şi a protocolului împotriva traficului ilegal de 

migranţi pe calea terestră, a aerului şi pe mare (New-York 2000);  

4. Legea 300/2006 de ratificare a Convenţiei Consiliului Europei privind lupta 

împotriva traficului de persoane;  

5. HG nr. 299/2003 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a dispoziţiilor 

Legii 678/2001 privind prevenirea şi combaterea traficului de persoane;  

6. Codul Penal;  

7. Codul de procedură penală;  

8.  Legea nr. 157/2005 pentru ratificarea Tratatului dintre Regatul Belgiei, 

Republica Cehă, Regatul Danemarcei, Republica Federală Germania, 

Republica Estonia, Republica Elenă, Regatul Spaniei, Republica Franceză, 

Irlanda, Republica Italiană, Republica Cipru, Republica Letonia, Republica 

Lituania, Marele Ducat al Luxemburgului, Republica Ungară, Republica 

Malta, Regatul Ţărilor de Jos, Republica Austria, Republica Polonă, 

Republica Portugheză, Republica Slovenia, Republica Slovacă, Republica 

Finlanda, Regatul Suediei, Regatul Unit al Marii Britanii şi Irlandei de Nord 

(state membre ale Uniunii Europene) şi Republica Bulgaria şi România 

privind aderarea Republicii Bulgaria şi a României la Uniunea Europeană, 

semnat de România la Luxemburg la 25 aprilie 2005 

9. Hotărârea Guvernului nr. 115/2008 privind instituirea sistemului naţional de 

coordonare a afacerilor europene în vederea participării României la procesul 

decizional al instituţiilor Uniunii Europene 

10. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 133/2006 privind înfiinţarea, 

organizarea şi funcţionarea Departamentului pentru Afaceri Europene în 

subordinea primului-ministru, cu modificările şi completările ulterioare 

11. Programul de guvernare - Capitolul 26 

12. Decizii cadru ale UE în domeniul de referinţă, convenţii internaţionale, 

Programul Stockholm 

13. Legea nr. 39/2003 privind prevenirea şi combaterea criminalităţii organizate 

14. “Toolkit to Combat Trafficking in Persons”, UN, Office on Drugs and Crime, 

Global programme against trafficking in human beings, NY, 2006; 

15. “Good practices for the protection of witnesses in criminal proceedings 

involving organized crime”, UN, Office on Drugs and Crime, NY, 2008; 

16. Labour exploitation in Europe – FH van Dijk, RN Ungureanu, oct 2010 Haga, 

Olanda 

17. Legea nr. 302/2004 privind cooperarea judiciară internaţională în materie 

penală; 

18.  OMAI nr 1120 din 01.01.2006 privind Organizarea şi desfăşurarea 

activităţilor de relaţii internaţionale 

19.  OMAI 1430/2006 manual pentru proceduri Phare aplicabile structurilor din 

Ministerul Administraţiei şi Internelor 
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20. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, 

constatarea şi sancţionarea neregulilor apărute în obţinerea şi utilizarea 

fondurilor europene şi/sau a fondurilor publice naţionale aferente acestora. 

21. Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiară 

a instrumentelor structurale şi utilizarea acestora pentru obiectivul 

convergenţă. 

22. Ordonanta 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a 

contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelorde concesiune de 

servicii. 

23. Hotărârea Guvernului nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a 

prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor 

de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice si a 

contractelor de concesiune de servicii 

24. Regulamentul (CE Euratom) nr. 1605/2002 privind Regulamentul finaniciar 

aplicabil bugetului general al Comunităţilor europene, modificat prin 

regulamentul Regulamentul (CE Euratom) nr. 1995/2006 al Consiliului din 13 

decembrie 2006. 

25. Deciziea Consiliului nr. 2007/125/JHA din 12 februarie 2007 

26. European Commission, Project Cycle Management, Bruxelles 2004 

27. Manual GROWER de management de proiect , J.Rodney Turner, Stephen J. 

Simister, Editura Codecs, 2004 

28. http://www.finantare.ro  

29. http://www.quickmba.com/strategy/swot  

30. http://www.rapidbi.com/created/the-PESTLE-analysis-tool.html 

31. SMAI – A nr. 006 - Principiile şi metodologia standardizării. Managementul 

riscului. Principii generale. Registrul de riscuri 

32. O.m.f.p. nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern, cuprinzând 

standardele de management/control intern la entităţile publice şi pentru 

dezvoltarea sistemelor de control managerial. 

33. Costică Voicu, Ştefan Prună – Managementul organizaţional al Poliţiei – 

Fundamente teoretice, Editura MEDIAUNO 2007; 

34.  http://ec.europa.eu/ 
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