ROMANIA

MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR

Politica de securitate i sdndtate ocupationald
a Ministerului Administratiei si Internelor

Politica in domeniul securitatii §i sdndtdtii ocupationale a Ministerului
Administratiei si Internelor, ca parte integranta a politicii institutiel noastre, este de
a Tmbunatéti continuu conditiile de munca si de a preveni riscurile profesionale, n
conditiile respectarii cerintelor legislatiei in vigoare.

Obiectivele privind securitatea si sdnatatea in institutia noastrd sunt:

e respectarea cerintelor legale referitoare la securitatea si sandtatea in munca;
mentinerea conditiilor de lucru pentru care s-a obtinut autorizatia de
functionare si instiintarea structurii emitente in cazul modificarii conditiilor
initiale; autorizarea exercitarii meseriilor si a profesiilor conform
reglementarilor in vigoare; dezvoltarea si aplicarea solutiilor optime
referitoare la securitate si sanatate, conform normelor, standardelor si
reglementarilor specifice de securitate a muncii in activitatile institutiei, prin
a caror aplicare sa fie eliminate sau reduse la minimum riscurile de
accidentare si imbolnavire profesionald a personalului;

e identificarea, evaluarea, ecliminarea sau controlul factorilor de risc si
stabilirea necesitatilor privind dotarile, mediul de munca, instruirea, masurile
tehnico-organizatorice, controlul operational;

e cresterea exigentei §i responsabilitatii in actul de control al raporturilor de
muncd, precum si in ceea ce priveste asigurarea securitdtii si sanatatii in
munca;

e prevenirea, detectarea si initierea masurilor corective, preventive si de
eliminare sau control al factorilor de risc profesional;

e imbunatatirea performantelor privind securitatea si sanatatea in munca, prin
programarea, monitorizarea si analiza obiectivelor si indicatorilor;

o desfasurarea in bune conditii, asigurand o imbunatatire a nivelului de
protectie a personalului, a activitdtilor din cadrul institutiei;

e imbunatatirea transparentei si a relatiilor publice;



imbunatatirea educarii, instruirii, constientizarii $i consultarii personalului
pentru initiative si actiuni in vederea cresterii performantelor de securitate si
sanatate ocupationald si privind riscurile pentru securitate si sanatate la care
poate fi expus, masurile de prevenire si protectie — inclusiv cele de prim
ajutor si actiune in caz de urgenta;

prevenirea neconformitatilor, incidentelor si accidentelor de munca printr-o
preocupare permanenta in acest sens;

stabilirea masurilor tehnice si organizatorice de securitate i sanatate
ocupationald, corespunzator conditiilor de muncd si factorilor de risc
evaluati la locurile de munca, pentru asigurarea securitdtii §i sandtatii
personalului;

diminuarea pana la eliminare a accidentelor, bolilor profesionale,
accidentelor tehnice si avariilor;

asigurarea dotarii, Intretinerii si verificarii echipamentelor individuale de
protectie si a echipamentelor individuale de lucru, precum si a respectarii
instructiunilor de utilizare a acestora;

respectarea recomanddrilor medicului privind asigurarea supravegherii
medicale a personalului si monitorizarea factorilor care pot conduce la
imbolnaviri profesionale;

solicitarea dezvoltarii si aplicarii solutiilor optime referitoare la securitate si
sanatate, a respectarii reglementarilor, normelor, standardelor de securitate si
sanatate Tn munca de cétre furnizorii de echipamente de protectie si de lucru,
produse si servicii.

Considerand securitatea si sandtatea ocupationald ca parte integrantd a

performantei activitatilor noastre si cunoscand avantajele implementarii sistemului
de management al securitatii si sanatatii ocupationale, obligatiile legale si
responsabilitatile ce revin conducatorilor organizatiei, vom actiona astfel Tncat sa
tinem seama de principiile generale de prevenire a accidentelor in organizarea
muncii si a conditiilor de munca si in dezvoltarea relatiilor sociale, punand accent
pe evitarea, evaluarea si combaterea riscurilor de accidentdri si imbolnaviri
profesionale.

Politica privind securitatea si sandtatea ocupationald va fi comunicatd

intregului personal al Ministerului Administratiei si Internelor si este disponibila
pentru partile interesate.
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