
 

 

 

 

 

EXPUNERE DE MOTIVE 
 

 

Secţiunea 1  

TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV 

 

LEGE pentru prelungirea perioadei stabilite la art. 24^1 din Ordonanţa Guvernului nr. 84/2001 

privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea serviciilor publice comunitare de evidenţă a 

persoanelor 

 

Secţiunea a 2-a 

MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV 

 

1. Descrierea situaţiei 

actuale 

Cadrul normativ privind organizarea şi funcţionarea serviciilor publice 

comunitare de evidenţă a persoanelor este reprezentat de Ordonanţa 

Guvernului nr. 84/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea 

serviciilor publice comunitare de evidenţă a persoanelor, aprobată cu 

modificări şi completări prin Legea nr. 372/2002, cu modificările şi 

completările ulterioare.  

 

În conformitate cu dispoziţiile art. 24^1 alin. (1), poliţiştii care îşi 

desfăşurau activitatea în cadrul structurilor teritoriale de evidenţă 

informatizată a persoanei din cadrul Direcţiei Generale de Evidenţă 

Informatizată a Persoanei au fost detaşaţi la serviciile publice comunitare 

de evidenţă a persoanelor, în condiţiile legii. Conform dispoziţiilor alin. 

(2) al aceluiaşi articol, personalul contractual încadrat la serviciile 

publice comunitare de evidenţă a persoanelor, provenit din structurile 

teritoriale de evidenţă informatizată a persoanei din cadrul Direcţiei 

Generale de Evidenţă Informatizată a Persoanei, a fost preluat de 

Ministerul Administraţiei şi Internelor şi, cu aceeaşi dată, a fost detaşat, 

în condiţiile legii, la serviciile publice comunitare de evidenţă a 

persoanelor. 

Potrivit dispoziţiilor art. 24^1 alin. (2^2), personalul serviciilor publice 

comunitare de evidenţă a persoanelor este format din poliţişti şi personal 

contractual, detaşaţi de la Ministerul Administraţiei şi Internelor, pe o 

perioadă de 6 ani, cu posibilitatea de prelungire a perioadei detaşării, cu 

acordul acestora, precum şi din funcţionari publici şi personal 

contractual. Aceste dispoziţii au fost introduse prin Legea nr. 349/2005 

privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 71/2005 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative în vederea stabilirii 

cadrului organizatoric şi funcţional corespunzător desfăşurării 

activităţilor de eliberare şi evidenţă a cărţilor de identitate, actelor de 

stare civilă, paşapoartelor simple, permiselor de conducere şi 

certificatelor de înmatriculare a vehiculelor, care a intrat în vigoare la data 

de 12.12.2005, dată de la care începe să curgă perioada de 6 ani pentru 

care personalul Ministerului Administraţiei şi Internelor a fost detaşat la 

serviciile publice comunitare de evidenţă a persoanelor. 
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Urmare aplicării Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru 

modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, serviciile 

publice comunitare de evidenţă a persoanelor au fost redimensionate, în 

sensul stabilirii numărului de personal în funcţie de numărul de locuitori ai 

unităţilor administrativ-teritoriale în care sunt organizate şi funcţionează, şi 

nu în funcţie de numărul de locuitori ai unităţilor administrativ-teritoriale 

arondate la aceste servicii, potrivit dispoziţiilor art. 25 alin. (2) din  

Ordonanţa Guvernului nr. 84/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi 

funcţionarea serviciilor publice comunitare de evidenţă a persoanelor, 

aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 372/2002, cu 

modificările şi completările ulterioare. Astfel, numărul de personal 

încadrat la nivelul serviciilor este, în cazul majorităţii acestora, de 2, în 

unele situaţii este încadrat un singur lucrător de evidenţă a persoanelor, iar 

în alte cazuri, la nivelul localităţilor cu rang de municipiu sunt încadraţi     

2 – 4 lucrători. Aceasta, în condiţiile în care numărul de locuitori deserviţi 

este, în general, mult mai mare decât numărul de locuitori ai localităţii în 

care este constituit serviciul. 

 

Perioada de detaşare se încheie la data de 12.12.2011, atât pentru poliţişti, 

cât şi pentru personalul contractual.  

 

Încetarea detaşării personalului de la Ministerul Administraţiei şi 

Internelor la serviciile publice comunitare de evidenţă a persoanelor poate 

crea disfuncţionalităţi în activitatea acestor structuri, generate de 

imposibilitatea ocupării posturilor ce ar deveni vacante, cu personal  

specializat în domeniul evidenţei persoanelor, ţinând seama de faptul că 

marea majoritate a serviciilor publice comunitare de evidenţă a persoanelor 

sunt încadrate cu cel mult 3 lucrători, iar o parte din aceste servicii sunt 

încadrate cu personal detaşat în proporţie de minim 50%. De asemenea, 

experienţa şi pregătirea profesională în domeniu a personalului detaşat 

contribuie în mod substanţial la desfăşurarea corespunzătoare activităţii 

de evidenţă a persoanelor, care implică şi responsabilităţi privind 

actualizarea Registrului Naţional de Evidenţă a Persoanelor în perioada 

preaderării României la Spaţiul Schengen. Menţionăm că, în prezent, sunt 

detaşaţi la serviciile publice comunitare de evidenţă a persoanelor 381 

poliţişti şi 274 persoane din categoria personalului contractual. 

 

Încetarea detaşării personalului ar presupune un ansamblu de măsuri şi 

efecte corelative privind: identificarea unor funcţii vacante în cadrul 

unităţilor teritoriale din subordinea Ministerului Administraţiei şi 

Internelor, reconversia profesională a personalului detaşat, precum şi 

angajarea unor cheltuieli suplimentare pentru bugetul Ministerului 

Administraţiei şi Internelor, determinate de plata integrală a drepturilor 

salariale pentru acest personal, precum şi de sumele suplimentare necesare 

achitării compensaţiilor pentru chirii, deplasări, etc.  

 

Modificarea legislaţiei în domeniu, în sensul redimensionării serviciilor 

publice comunitare de evidenţă a persoanelor nu este o soluţie viabilă în 

contextul economic actual, respectiv al măsurilor de reducere a 

cheltuielilor bugetare. 
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Prin urmare, se impune adoptarea unor măsuri privind prelungirea 

perioadei de detaşare a personalului specializat al Ministerului 

Administraţiei şi Internelor la serviciile publice comunitare de evidenţă a 

persoanelor. 

2. Schimbări 

preconizate 

Ţinând seama de atribuţiile stabilite în sarcina serviciilor publice 

comunitare de evidenţă a persoanelor, în condiţiile determinate de 

reducerea determinată de aplicarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 

nr. 63/2010, devine  imperativă menţinerea numărului de personal 

încadrat la acestor servicii, cel puţin la nivelul stabilit de actul normativ 

menţionat. 

 

În vederea asigurării funcţionalităţii serviciilor publice comunitare de 

evidenţă a persoanelor, proiectul are în vedere prelungirea, cu 6 ani, a 

perioadei de detaşare a personalului specializat al Ministerului 

Administraţiei şi Internelor.  

3. Alte informaţii Necesitatea reglementării rezidă în existenţa unor factori de natură 

obiectivă care determină reale dificultăţi în ceea ce priveşte o funcţionare 

optimă a întregii activităţi de evidenţă a persoanelor şi asigurarea 

continuităţii activităţii desfăşurate de serviciile publice comunitare de 

evidenţă a persoanelor. În aceste condiţii, măsura prelungirii perioadei de 

detaşare a personalului specializat de la Ministerul Administraţiei şi 

Internelor este nu doar necesară, ci şi singura posibilă. 

 

Secţiunea a 3-a 

IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV 

 

1. Impactul 

macroeconomic 

Nu este  cazul 

2. Impactul asupra 

mediului de afaceri 

Nu este  cazul 

3. Impactul social Nu este cazul 

 

4. Impactul asupra 

mediului 

Nu este cazul 

5. Alte informaţii Nu este cazul 

 

Secţiunea a 4-a 

IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT, ATÂT PE 

TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CÂT ŞI PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI)  
Proiectul nu se referă la acest subiect 

 

Indicatori Anul curent Următorii 4 ani Media pe 5 ani 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Modificări ale 

veniturilor bugetare, 

plus/minus din care: 

a) buget de stat,   

b) bugete locale, 

(i) impozit pe profit 

c) bugetul asigurărilor 

sociale de stat  

Nu este cazul      
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2. Modificări ale 

cheltuielilor bugetare 

Nu este cazul      

3. Impact financiar, 

plus/minus, din care: 

a) buget de stat 

b) bugete locale 

Nu este cazul      

4. Propuneri pentru 

acoperirea creşterii 

bugetare 

Nu este cazul      

5. Propuneri pentru a 

compensa reducerea 

veniturilor bugetare 

Nu este cazul      

6. Calcule detaliate privind 

fundamentarea modificării 

veniturilor şi/sau 

cheltuielilor bugetare 

Nu este cazul      

7. Alte informaţii Nu este cazul      

 

Secţiunea a 5-a 

Efectele proiectului de act normativ asupra legislaţiei în vigoare 

 

1. Măsuri normative 

necesare pentru aplicarea 

prevederilor proiectului de 

act normativ: 

a) acte normative în 

vigoare ce vor fi 

modificate sau abrogate, ca 

urmare a intrării în vigoare 

a proiectului de act 

normativ;     

b) acte normative ce 

urmează a fi elaborate în 

vederea implementării 

noilor dispoziţii.     

Nu este cazul 

 

2. Conformitatea 

proiectului de act normativ 

cu legislaţia comunitară în 

cazul proiectelor ce 

transpun prevederi 

comunitare     

Nu este cazul 

 

3. Măsuri normative 

necesare aplicării directe a 

actelor normative 

comunitare   

Nu este cazul 

 

 

4. Hotărâri ale Curţii de 

Justiţie a Uniunii Europene 

Nu este cazul 

 

5. Alte acte normative 

şi/sau documente 

internaţionale din care 

decurg angajamente 

Nu este cazul 

6. Alte informaţii Nu este cazul 
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Secţiunea a 6-a 

Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 

 

1. Informaţii privind 

procesul de consultare cu 

organizaţii 

neguvernamentale, institute 

de cercetare şi alte 

organisme implicate 

Nu este cazul 

2. Fundamentarea alegerii 

organizaţiilor cu care a 

avut loc consultarea, 

precum şi a modului în 

care activitatea acestor 

organizaţii este legată de 

proiectul actului normativ 

Nu este cazul 

3. Consultările organizate 

cu autorităţile 

administraţiei publice 

locale, în situaţia în care 

proiectul de act normativ 

are ca obiect activităţi ale 

acestor autorităţi, în 

condiţiile Hotărârii 

Guvernului nr.521/2005 

privind procedura de 

consultare a structurilor 

asociative ale autorităţilor 

administraţiei publice 

locale la elaborarea 

proiectelor de acte 

normative 

Au fost consultate structurile asociative ale autorităţilor administraţiei 

publice locale, conform procedurilor legale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Consultările desfăşurate 

în cadrul consiliilor 

interministeriale, în 

conformitate cu prevederile 

Hotărârii Guvernului 

nr.750/2005 privind 

constituirea consiliilor 

interministeriale 

permanente 

Nu este cazul 

5. Informaţii privind 

avizarea de către: 

a) Consiliul Legislativ 

b) Consiliul Suprem de 

Apărare a Ţării 

c) Consiliul Economic şi 

Social 

d) Consiliul Concurenţei 

e) Curtea de Conturi 

 

 

Avizul Consiliului Legislativ nr. ___________________ 

6. Alte informaţii Nu este cazul 
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Secţiunea a 7-a 

Activităţi de informare publică privind elaborarea şi implementarea proiectului de act 

normativ 

 

1. Informarea societăţii 

civile cu privire la 

necesitatea elaborării 

proiectului de act normativ 

Proiectul a fost supus dezbaterii publice potrivit Legii nr. 52/2003 

privind transparenţa decizională în administraţia publică, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

2. Informarea societăţii 

civile cu privire la 

eventualul impact asupra 

mediului în urma 

implementării proiectului 

de act normativ, precum şi 

efectele asupra sănătăţii şi 

securităţii cetăţenilor sau 

diversităţii biologice 

Nu este cazul 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Alte informaţii Nu este cazul 

 

Secţiunea a 8-a 

Măsuri de implementare 

 

1. Măsurile de punere în 

aplicare a proiectului de act 

normativ de către 

autorităţile administraţiei 

publice centrale şi/sau 

locale – înfiinţarea unor 

noi organisme sau 

extinderea competenţelor 

instituţiilor existente 

Nu se înfiinţează noi organisme sau instituţii 

 

 

 

 

 

 

 

2. Alte informaţii Nu este cazul 
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În considerarea celor prezentate, am elaborat prezentul proiect de Lege pentru prelungirea perioadei 

stabilite la art. 24^1 din Ordonanţa Guvernului nr. 84/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi 

funcţionarea serviciilor publice comunitare de evidenţă a persoanelor . 

 

În forma prezentată, proiectul de act normativ a fost însuşit de toate autorităţile abilitate. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avizăm favorabil 

 

 

MINISTRUL ADMINISTRAŢIEI ŞI  

INTERNELOR 

 

CONSTANTIN -TRAIAN IGAŞ 

 

 

MINISTRUL JUSTIŢIEI 

 

 CĂTĂLIN – MARIAN PREDOIU 

 

MINISTRUL FINANŢELOR  

PUBLICE 

 

GHEORGHE IALOMIŢIANU 

 

      MINISTRUL MUNCII, FAMILIEI  

ŞI PROTECŢIEI SOCIALE 

 

           LAURENŢIU SEBASTIAN                    

                       LĂZĂROIU 


