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REZUMAT EXECUTIV

Planificarea strategicd este un proces cu traditié Tn Ministerul Afacerilor Interne, care, prin specificul
activitdtii- sale, utilizeazd in mod curent si la scard largd instrumente de planificare strategica.
Majoritatea structurilor operative ale MAI se ghideaza dupd strategiile sectoriale sau activitatea lor este
acoperitd.dé obiective cuprinse in strategii nationale.

Planul Strategic Institutional 2021-2024 al Ministerului Afacerilor Interne reprezintd o revizuiré a
planului elaborat pentru perioada 2017-2020 si actualizat anual. PSI 2021-2024 coritinud obiectivele.
instituionale asumate in domeniile afiate in competenta MAI, prezintd programe si masuri clare
(inclusiv. bugete} necesare pentru atingerea acestor scopuri pe termen mediu, precum si ub cadru de
evaluare a performantei, pentru a estima progresul, in raport.cu.aceste obiective:

Potrivit metodologiei de planificare strategicd, PS| urmareste o ierarhie logicd a elementelor care
ghideazd activitatea ministerului. La vérful piramidei, se regésesc viziunea si mandatul, definite astfel
fricat sd reflecté complexitatea.atribuiiilor MAL'si modal ih care’acestea sunt proiectate pentru intervalul
2021-2024. Din viziune si mandat derivd cele trei obiective strategice care guverneaza intreaga activitate
a ministerului; formulate dupa cum urmeazi:

Obiectiv strategic 1: Asigurarea unul grad ridicat de sigurantd a persoanelor si de protectie a
patrimoniului, care acoperd zona de activitate a MAI dedicatd mentinerii ordinii si sigirantei publice si a-
sigurantei frontierelor..
Obiectiv strategic 2: Cresterea capacititii MA! de gestionare a evenimentelor majore, care vizegzd
eficientizarea managementului situgtiilor de urgenté.
Obiectiv strategic 3: Cresterea eficientei si a capacititii administrative a MAY, un obiectiv transversol,
care vizeazd wtdt obfinerea unei eficiente sporite a serviciilor oferite cétiitenilor de ciitre MAI, c8t si
acorddared de-sprijin structurilor operdtive. '
La randul lor; obiectivele sunt derivate ntr-un numar total de.5 programe, astfel incat si reflecte citmai
bine complexitatea activitdtii structurilor ministerului si capacitatea acestuia de-a le gestiona eficient,.in
limitele alocdrilor bugetare. Cele 5 programe din PSl sunt:

~ Ordine §i siguranta publics;

- Siguranta frontierei de stat, migratie, azil si‘integrare;

- Protectie civil3 si sprijin acordat comunitétii;

- ‘Servicii pentru cet3tenisi persoane juridice;

- Capacitate administrativé si sprijin operational.

O descriere completd a obiectivelor- strategice si a efectelor estimate, a programelor si rezultatelor
asteptate si a masurilor planificate, corelatd cu resursele financiare §i distributia acestora pe durata
peripadei de implementare, este prezentatd in corpul PSI.

Pentru-a reflecta fidel realitatea, aceastd consiructie ierarhicd & fost precedatd de o analizd a mediului
intern’si a mediului extern n care isi desfasoara activitateéa ministerul in ansamblul sdu.

in concluzie, PSI 2021:2024 este astfel elaborat incit si devind un instrument de fucru intern, care
structureazd domeniul vast si complex at afacerilor intetne in-elemente concrete si mésurabile, dar si de
com_uniéare cu publicul interesat, pentru a evidentia clar directia spre care se merge, resursele necesare.
si eforturile depuse.




1. INTRODUCERE

Ministerul Afacerilor Interne are;un rol central, decisiv si catalizator pentru mentinerea si promovarea
unui climat de- stabilitate, sigurantd si ordine publicd in societatea romaneascd, rol marcat de
respectarea. regulilor concomitent cu prevenirea si combaterea oriciror devieri de la aceste reguli,

Misiunea si activitatea sa sunt deosehit de complexe si diverse; influentate de o multitudine de factori
mai mult sau mai-putin previzibili, de coristrangeri de diferite tipuri aflate la interesectia unor fenomene
din toate sferele de activitate. Performanta sa este asadar un element foarte important al bunului mers
al societatii si al contributiei [a indeplinirea tuturor obiectivelor asumate la nivel national si international.
Activitatea structuritor MAI este ghidatd de un numir foarte mare de angajamérité care derivd din.
documente strategice intérnajionale, eurcpene, nationale intersectoriale sau limitate la un singur
sector, programe de Guvernare sal strategii proprii ale fiecdrei structuri in parte, cu grade diferite de
agregare si detaliere. Tn tot acest peisaj strategic complex: si bine reglementat, Planul Strategic
Institutional a fost gandit de la inceput si ca un instrument de sintetizare a obiectivelor si de simplificare
a monitorizérii si raportari.

Astfel, PS| reuneste cele mai importante obiective ale domeniului si aduce fmpreund informatiile
cuprinse: fh- multitudinea de strategii care guverneazd domeniul, pe care le prézintd concis, urmand o
structurd logica'si la acelasinivel de detaliu, pastrand un grad ridicat de compatibilitate cu acestea.
Elaborarea PSI 2021-2024 urmeaza un proces similar celui de.élaborare a planului strategic, ca parte a
metodologiei aplicatd unitar la. nivelul ministerelor Tn cadrul proiectului Extinderea sistemului de
planificare strategicd la nivelul ministerefor de resort (Cod SIPOCA 28), implementat de Secretariatul
Genéral al Guvérnului, in patteneriat cu Curtea de Conturi a Roméniei si Academia Roménd, cu
cofinantare din Fondul Social European, prin Programul Ogerational Capacitate Administrativd si
beneficiind.de asistenta tehnicd a Bancii Mondiale Romania. Obiectivul acestui proiect, implementat fri
pericada 2016-2019, a constat ih conselidarea planificdrii strategice mst1tu1;|onale si a procesului de
monitorizare pe baza indicatorilor de performants, in vederea imbunatatirii procesului decizional si
cresterii calitdtii cheltuielilor publice prin extinderea sistemului de planificare strategicd existent la
nivelul a14 ministere de resort.

PSt 2021-2024 ‘continud obiectivele institutionale asumate in domeniul mentinerii ordinii si siguraritei
pubhce, a gestmnarn evenimentelor majore-si a cresterii eficientei si capacititii administrative, prin cele

patru variante anteriocare ale PSI, respectiv pentru pericada 2017-2020, pentru 2018-2021 pentiu 2019-
2022 st apot 2020-2023. De asemenea,. prezintd programe.si madsuri clare (inclusiv -bugete, la nivel de

ohiective) necesare pentru atingerea acestor scopuri pe termen mediu, precumn si u_n_ca_dru solid de.
evaluare a performantei, pentru a estima progresul, in.raport cu aceste obiective.

PSI este organizat in jurul priricipalelor domenii aflate v responsabilitatea Ministerului Afacerilor
Interne, dupd cum urmeaza:

Obiectiv strategic 1: Asigurarea unui.grad ridicat de. siguranté a persoanelor si de prot_ecﬁe o
patrimoniutisi, compus din:

Programul 1.1. Ordine si sigurantd publicd, implementat prin-16 rezultate 5i31 de misuri;

Programul 1.2. Siguranta frontierei de stat, migratie, azil si integrare, implementat prin 6 rezultate si
13 masuri.

Obiectiv strategic 2; Cresterea capacitétii MAI de gestionare a evenimentelor majore, compus din:

Programul 2.1, Protectie. civild si sprijin acordat comunititii, implementat prin 2 rezultate _§_i' 6
masuri.



Obiectiv strategic 3: Cresterea eficientei si a copacitdtii administrative a MAI, compus din:

Pr}ogramul's-.l. Servicii pentru cetiteni si persoane juridice, implementat prin 4 rezultate si 5 masuri;

Programul 3,2. Capacitate administrativi si sprijin operational, implementat prin 12 rezultate si 23
de-masuri.

Executia bugetard se face si se: raporteazi ‘citre Ministerul Finantelor integral pe cele' 5 programe:
bugetare stabilite in PSI. Tabelul de mai jos aratd, in paralel, sumele planificate pentru-2020 si sumele
executate, dat fiind ¢ au existat corectii bugetare,

Tabelul 1. Executia bugetara pe programe 2020, procent realizare

| i Buget 'Buget i Procent
Program | planificat 2020 | | executat 2020 P
ot ! realizare
{mii lei) {mii lei) :

1.1. Ordine si sigurantd publicd 8.979.162 8.872.270,645  98,80%
1.2.Siguranta frontierei de stat, migrafie si azil 1.778.515 1.759.572,716  98,93%
2.1. Protectie civila si sprijin acordat.comunitéatii 3.792.598 3.546.492,98  93,51%
3.1. Servicii pentru cetiteni si persoane juridice 1,344.299 1.242.153,102  92,40%
3.2, Capacitate administrativi si sprijin operational 5.665.936 5:341.732,558  94,28%

Sursa: DGF, 2021

O descriere a. obiectivelor strategice i a efectelor estimate, a programelor si rezultatelor asteptate sia
méasurilor planificate, corelatd cu resursele financiare si distributia dcestora pe durata pericadei de
implementare, este prezentata in corpul Planului Strategic Institutional,.in cele ce urmeaza.

2. CONTEXT

Planificarea strategicd si bugetard este un proces de traditie in MAI, Primul plan strategic al midisterului
a fost elaborat pentru perioada 2007-2009, actualizat -apoi. in 2009 prin includérea prograrmarii
bugetare, rezultdnd un al doilea document. Cel de-al tréilea PSI a acoperit péerioada 2010-2013, ifar
urmitorul perioada 2014-2016.

Principalu! document de politici la nivel national, Programul de guvernare aprobat prin Hotdrérea
Parlamentului Roméaniei nr. 31 din 2020, dedicd un capitol distinct afacerilor interne. Printre mésurile
enuntate, ce pot fi operationalizate pe termen scurt, se numérd: adoptarea uniéi noi Strategii nationale
de ordine si sigurantd publicd, consolidarea Sistemului National Integrat pentru Situatii de .U?g_ent;é_,
optimizarea functionald a structurilor MAI, consolidarea mecanismelor de prevenire §i combatere a
incdlcdrii legislatiei rutiere, prin utilizarea sistemelor deé monitorizare a traficului rutier, dezvoltarea
-capacﬂ:atn MAl de politie aeriand, -consolidarea ‘mecanismelor de realizare a comunicdrii publice,
reconsiderarea rolului institutiilor de formare profesionald ale MAI si a mecasnismelor de recrutare si
formare, implementaréa unui sistem unitar, integrat, de pregitire profesionald, reconsiderarea unor




elemente de statut profesional, transformarea dlgltala a unor servicii publice si activitdtii interne a
structurilor MAI, Tmbunatatirea. sistemului de management gi de: control al fondurilor financiare
repartizate MAL. -

De asermenea, in elaborarea prezentului. PSI s-a avut in vedere Strategio Nationald de Apirare o Tt
pentru penoada 2020-2024 aprobata prin Hotararea Parlamentulm Romdniei nr. -22/2020, care
defineste 8 dimensiuni de realizare a securitdtii cetdteanului, comunitatilor si natiunii, respectiv
dimensiunea _dlplomatlca dimensiunea de -aparare, dimensiunéa de ordine publics, dimensiuneade.
informatii, contrainformatii si de securitate, dimensiunea economicy si energeticd; dimensiunea
managementul situatiilor de crizd si protectie civild, dimensiunea securitatea mediului Tnconjurétor, cu
efecte directe in planul a_s'ig'urérii'c_a'li'tétii vietii .si dimensiunea educationald, de sinitate, soctald si
dernograficd (dimensiunea societals)..

3. MISIUNE SI VIZIUNE

Misiunea Ministerului

Ministerul Afacerilor Interne are misiunea de a concepe si pune in practicé politicile publice din domeniul
afacerilor interne, de a coordona gctivitdtile de mentinerea unui climét de ordine, sigurantd si incredere
publicé, de a preveni si gestiona situatiile de trgentd, de a ap.-'.fca politicile europene si de a indeplini
obhgatufe din. domeniul séu de comperenrc“r care revin Romdniei in cafitate de stat membru al Uniunii
Europene si al NATO.

Prin mandatul s&u, MAI contribuie la asigurarea unuj nivel crescut de sigurantd/securitate al cet“a‘te'niIOf
si: comunitatii, prin ‘dezvoltarea s implementarea de politici coerente in domeniul prevenirii si
combaterii criminalitatii.

Totodatd, MAI.contribiiie la consolidarea frontierei de stat, asigurarea unui nivel Tnalt.de supraveghere si
‘control la frontierd, precuin si la aplicarea politicilor internationale in domeniul azilului.

Th conformitate cu.Ordonanta de urgentd a Guverhului nr. 30 din 25 aprilie. 2007, cu. modificarile st
'comp[etanle ulterioare, Ministerul Afacerilor Interne exercitd atributiile ce fi revin.cu privire la:
a) Apdrarea drep_tunlor sl libertdtilor fundamenta_le-ale.omulw, a proprietatii publice si _prlvate;
b). Realizarea Programului de guvernare si a strategiilor in domeniul ordinii publice;
¢) Tndeplinirea obligatiilor ce revin Roméaniei in calitate de stat membru al Uniunii Europene si
participarea la procesul de elaborare a politicilor si actelor normative comunitare in doreniile
sale de-competentd;
d) Reprezentarea Guvernului pe plan local;
e) Tncheierea de parteneriate cu autorititile locale §t cu structurile asociative ale autoritatilor
publice locals;
f) Protectia civild si gestionarea situatiilor de urgents;
g) Regimul actelor de identitate si de stare civils, al pasapoartelor ‘simple, al permiselor de
conducere si al certificatelor de inmatriculare/inregistrare a vehiculglor:
R} Administrarea st protectia Fondului arhivistic national;
i} Asigurarea aplicdrii strategiei i a politicii Guvernului in domeniul pregitirii economiei nationale
' -5i a teritoriului pentru apérarg;



i}y Asigurarea ordinii publice;
k) .Paza persoanelor, obiectivelor, bunuriior si valorilor;
[} Prevenirea si combaterea faptelor.antisociale;
m) Respectarea regimului juridic al frontierei de stat;
n} Regimul juridical stréinilor, al salicitantilor de azil si al persoanelor care au dobandit o forma de
‘protectie in Romania; '
o) Apdrarea impotriva incendiilor si-protectia civild.a populatiei si bunurilor.
Misiunea formulata-mai sus va fi livratd prin implementarea urmatoarelor programe:
- Ordine si siguranta publicd;
- Siguranta frontierei de stat, migratie, azil siintegrare;
- Protectie civild si sprijin acordat comunitatii;
< Servicii pentru cetéteni'si persoane juridice;

. Capacitate administrativa si sprijin operational.

Viziunea Ministerului

La orizontul anului 2030, Roménia va avea un sistem de ordine si siguranté publicd performant, integrat
si responisabil, construit in jurul nevoii de fncredere, securitate si de protectie a cetdteanului si- o
comunitati,
Viziunea cuprinde domeniul principal de activitate al Ministerului -Afacerilor Interne, si anume
mentinerea ordinii gi sigurantei publice, si propune céteva atribute importante — performanta, coerenta
si-responsabilitatea. Se doreste dezvoltarea in continuare a acestorelemente si asumarea unei cdi care
s& conducd la imbundtétirea situatiei actuale. La baza acestei viziuni std. nevoia de a construi un mediu
institutional care s3 genereze incredere, securitate si protectie, atit pentru cetdteni, cat si pentru
comunitate.
Viziunea va fi urméritd prin inteérmediul urmétoarelor obiective strategice:

- Asigurarea unui grad ridicat de siguranti a persoanelor si de protectie a patrimoniului;

- Cresterea capacititii MAI de gestionare a evenimentelor majore;

- Cregterea, eﬁcientei.gi"a"capacité‘a;ii administrative a MAI,




4. OBIECTIVE STRATEGICE, PROGRAME, MASURI SI
INDICATORI i

Obiectivul Strategic 1: Asigurarea unui grad ridicat de siguranta a persoanelor Si

de protectie a patrimoniului

Obiectivul acoperd unul dintre domeniile prioritare de activitate ale MAI, pentru realizarea caruia

contribuie majoritatea structurilor subordonate, si anume ordinea public3 si siguranta cetitenilor si a
comunitatii, in ansamblu.

Obiectivul acoperd un domeniu foarte vast, in care se manifestd riscuri de infractionalitate pe cat de
diverse, pe atat de complexe, aflate intr-o continud dinamica si evolutie. Tn virtutea atributiilor si
functiilor sale, MAI urmareste eficientizarea sistemului de ordine publicd prin activititi de prevenire si
combatere a criminalitétii, sub toate formele sale, de la infractiunile contra persoanelor si patrimoniului
pana la cele privind criminalitatea cibernetica.

Obiectivul este sustinut de doud programe bugetare.

Primul program, Ordine si sigurantd publicd, cuprinde 16 rezultate, care reflecti activitatea
Inspectoratului General al Politiei Romane, Inspectoratului General al Jandarmeriei Roméne,a Agentiei
Nationale Tmpotriva Traficului de Persoane, a Agentiei Nationale Antidrog si a Directiei Generale de
Protectie Interna.

Cel de-al doilea program, Siguranta frontierei de stat, migratie, azil si integrare, cuprinde 6 rezultate,
care reflectd activitatea Inspectoratului General al Politiei de Frontierd si a Inspectoratului General
pentru Imigrari.

Structurile responsabile pentru implementarea progamelor bugetare mentionate beneficiazé de sprijinul
substantial oferit de Inspectoratul General de Aviatie al MAI, care se regéseste la obiectivul strategic 3 -
Cresterea eficientei si capacitatii administrative a MAI.

Figura de mai jos surprinde relatia dintre obiectiv, program(e) si masuri.

Structura Obiectivului Strategic 1 include doud programe si un total de 44 de masuri ce corespund
rezultatelor asteptate.

Figura 1. Obiectivul Strategic 1: Structura

Obiectivul Strategic 1.
Asigurarea unui grad ridicat de siguranta a persoanelor si de protectie a patrimoniului

Programul 1.1. Programul 1.2.

Ordine si siguranta publica Siguranta frontierei de stat, migratie, azil si integrare
Masuri Programul 1.1. Masuri Programul 1.2.
M1.1.1.1. Prevenirea si combaterea infractiunilor M1.2.1.1. Supravegherea si controlul trecerii frontierei
contrapersoanei de stat
M1.1.1.2. Prevenirea si combaterea infractiunilor contra M1.2.1.2. Combaterea trecerii frauduloase a frontierei
patrimoniului M1.2.1.3. Combaterea traficului de migranti

M1.1.1.3. Prevenirea si combaterea infractiunilor la M1.2.2.1. Participarea reprezentantilor PFR la misiuni
regimul armelor si munitiilor, materialelor nucleare, al /operatiuni de mentinere a picii

materiilor  explozive, precum si al substantelor M1.2.2.2. Detasarea de personal in cadrul institutiilor
periculoase si agentiilor internationale

M1.1.2.1. Combaterea criminalitdtii organizate pe linia M1.2.2.3. Participarea reprezentantilor PFR la activititi
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traficului de persoane

M31.2.2.2. Combatérea criminalitdfii organizate pe linia
‘traficutui dedroguri '

M1.1.2.3. Combaterea critinalititii informatice

M1.1.2.4. Combaterea criminalitifii organizate pe linia
finantarii terotismului si spalarii banilor

M1.1.3.1. Prevenirea traficului de persoane

M1.1.3.2. Acordarea de sprijin victimelor traficului de
persoane

M1.1.4.1. Prevenirea consumului de droguri

M1.1.4.2. Acordarea de asistentd consumatoriler de
droguri

M1.1,5,1. Prevenirea si combaterea evaziunii fiscale
M1.1.5.2. Prevenirea 5i combaterea contrabandei
M1.1.5.3. Prevenirea si combaterea criminalititii in
domeniul drépturilor de proprietate intelectual:
M1.1.6.1. Prevenirea §i combaterea principalelor cauze
generatoare de accidente rutiere

M1.1.6.2. Prevenirea §i- combaterea  abaterilor si
infractiunilor contra sigurantet circulatiei pe ciile ferate
M1.1.6.3. Prevenirea si combaterea  abaterilor si
infractiunilor | la- regimul transportului naval

M1,1.7.1. Prevemrea si combaterez infractiunilor la
regimul protejaru patrlmomulm cultural hational
.M1.1.7.2, Prevenirea sf combaterea infractiunilor silvice

M1.1.7.3. Prevenirea si combaterea infractiuriilor privind

“fondul piscicol, pescuitulsi acvacultura.

M1, 1.8. 1 ‘Participarea reprezentantilor IGPR la misiuni si
actlwtal;l internationale

wMi1,1.9.1. Desfasura__re_a forméarii profesionale. initiala si
continud a.polifistilor in-cadrul Scolii de Agenti de Politie
"Vasile Lascar”, Campina si a Scolii de Agenti de Politie
“SeptimiuMuresan”, Cluj-Napoca ' '
M1.1.9.2. Desfdsurarea formarii continue a polifistilor I

cadrui Centrului de Forr‘hare 51 Perfectionare a Polil;i§til_or'

“Nicolae Golescu”; Slatina i a Centrului Chinologic “dr.
Aurel Greblea”, Sibiu _

M1.1.10.1. Asigurarea unor interventii operative la
apelurile:primite 1 in centrele operationhale.ale structurilor
teritorizle ale-MAI _

M1.1.41.1. Asigurarea pazei, protectiel, supravegherii si
interventie ' '
M1.1.12.1. Desfisurarea de ‘misiuni de mentinere si
asigurare a ordinii publice '
M1.1.13.1. Prevénirea si combaterea terorismului
M1.1:14. 1, Part;czparea reprezentantllcr IGIR fa misiuni
'$| activitati internationale:

M1.1.15.1.. Desfésurarea formarii profesionale |n;t|afa 5i

continué in cadrul Scolii Militare de Subofiteri de.
Jandarml “Grigore Alexandru Ghica”, Dragdsani i a Scolii

_Mllltare de Subofiteri de Jandarml Félticént

M1:1.15.2. Desfagurarea formarii profesionale continud’

a jandarmilor-in cadrul Scofii de Aplicafie pentru ofiteri
“Mihai Viteazul® Bucuresti, Centrului de Pregitire si
Perfectiopare Gheerghieni,.

Centrului de Pregitire si -

stoperatiuni comune sub egida FRONTEX
M1.2.2.4.. Participaréa reprezehtaﬂtiior PFR la alte
misiuni si activitdti internationale

‘M1.2.2.5. Participaréa reprezentantilor IGAv la actiuni

internationale sub egida FRONTEX _
M1.2.3.1. Desfasurarea forméarii profesionale initiald.si

.continud a agentilor de palifie de frontieri (3 Scoala de

pregitire a agentilor “politiel de frontierd “Avram

tancu”, Orades

M1.2.3.2. Desfisurarea formérii continue a politistilor
de frontierd n cadrul Cehtrelor de Pregitire ale

Politiei de Frontiera din Jasi, Drobeta Turnu Severin i

Agigea

M1.2.4.1. Prévenirea si:combaterea sederii ilegale si a
muncii nedeclarate a resortisantilor statelor terte
M1.2:5:1, Acordarea de asistentd pentru solicitantii de

azil si’ beneficiarii unei forme de protectie
internationald

M1.2.6.1.  Avizarea  cererilor de  vizd sl
acordarea/prelungirea dreptulyi  de sedere al

resortisantilor statelor terte in Romania
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Perféctionare: Montan Sinaia si Centrului de Pregitire si-
perfectionare Cchiuri '
M21.1:16.1. Desfasurarea de. activitdti inforrativ-
operative  pentru  identificarea,  prevenirea s
contracararea amenintarilor, vulnerabilititifor i a
factorilor de risc care pot conduce la tulbura_fea grava a
ordinii publice

Figura 2. Obiectivul Strategi¢ 1: Rezultate

{1.1.1) Prevenirea si.combaterea infracfiunilor comise contra perscanei, a patrimaniului, precum
si la regimul armejor, munitiilor, materialelor nucleare, al materillor-explozive si substantelor
periculoase

(1.1.2} Destructurarea gruparilor infractionale organizate:

(1.1.3) Cresterea capacitiiii de autoprotectie a populafiei impotriva victimizirii si revictimizarii
prin trafic de perseane

(1:1.8)-Reducerea cererii si ofertei de droguri _

(1.1.5) Reducerea evaziuniifiscale si a altor forme ale criminatitatii economico-financgiare

(1.1:6) Reducerea abaterilor si infractiunilor care genereaz3 risc rutier, feroviar si naval

{1.1.7) Protectia patrimeoniului cultural national si-a ecosistemelor naturzle nationale

(1.1.8) &xtinderea coopéerdrii cu partenerii-externi in domeniile specifice IGPR

(1.1.9) Asigurarea resursei umane speciatizate - formarea initiald si continud a personalului IGPR
(1.1:10) Meritinerea unui procent ridicat al interventiilor cu timp de raspuns sub 10 minute la
apelurile SNUAU 112 ' '

{1.1.11} Reducerea incidentelor iriregisirate la-obiectivele, bunurile, valorile-si transporturile din
responsabilitatea Jandarmeriei Roméne

{1.1:12) Reducerea numéruluide- fapte antisociale comisen segmentUI stradal

(1.1.13) Contributie la mentinerea amenintarii terorlste la un nivel scizut

(1.1.14) Extinderea cooperarii cu partenerii externi’i in domeniite spec:f’ce IGIR
(1._1.15).A_s_lgurarea resursei umane specializate - formare initiaid si continud a personaluiui IGIR
(1.1.16) Asigurarea suportului-decizional in activitatea de asigurare si restabilire a ordinif publice
{1.2.1) Gestionarea procesutui de trecere a frontierei de stat

(1.2.2) Mentinerea coopérénl cu partenérn externi in domeniile specifice 1GPF

{1.2.3) Asigurarea resursei umane specializate - formareg-initiald si continud a pefsonalului IGPF
{1.2.4) Reducerea numaruiui de resortisanti ai statelor terfe. caré locuiese/muncese fird forme
legale pe teritoriul Roméaniei-

{1. 2.5} Implementarea politicilor in domeniul protectiei internationaie i integrarii strdinilor
{1.2.6) Admisia si $ederea lagal3 pe teritoriul Romaniei a resortisantilor tarllor terie

Resursele bugetare estimate necesare pentru implementarea masurilor si |_nd_epI|n|rea rezultatelor §i
-atingerea impactului scontat pentru perioada 2021-2024 sunt de 40.422.269 mii lei.

Tabelul 2. Obiectivul Strategic:1: Esalonarea finantarii in functie de programul bugetar

e

{mii lei) - l 2021 E 2022 2023 l 2024

Strategic

N ] . '[ . N - o
Bugetul pe programe al Obiectivului | Total Total valoare/an (mit lei}
]
I

S 35,223,389  8599.584  8.866.123  8.829.672 8.928.010
P11 Ordine si sigurantd publici '

Siguranta. frontierei de stat, 5.198.880  1.846.843 1252376 1.030.704  1.068.957

P12 SRR
migratie, aztl si intégrare-

Total ©5 1 40.422.269 10.446,427 10.118.499 9.860.376 9.996.967
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Programul 1.1: Ordine si siguranti public

i Descri_erea p_r-Ogram ulu_i:

a Minlsterulm Afacerilar Interne Structurlle MAI concura la furnizarea acestLu serviciu public, atat prin
activitdti de prevenire, cat: $iprin activitdti.de comibatere, Tn ultimii ani, tipologia riscurilor infractionalée’
s-a diversificat, jar nevoia de a asigura o abordare: integratd a devenit dih ce in ce mai necesard.
Diversificarea. activitdtii structurilor. de politie specializate din cadrul MAI a fost influentatd si de
contextul international si inteérdependenta dintre acesta si sécuritatea internd. Fluxurile migratorii din
ultimii ani, circufatia continud a. persoanelor i capitalurilor dinspre si cdire Romisnia, virulenta unor
miscdri extremiste religioase sau de-altd naturd, toate genereazd un cohtext in care amenintdrile externe
institutiei si chiar tarii sunt reflectate T abordarea strateglca a domeniului de afaceri interne. Libera
circulatie genereaza riscuri referitoare la sivarsirea de infractiuni de trafic de persoane si droguri sau de
furt: ‘De asemenea, criminalitatea economico-financiard devine mai ampld din cauza complexititii
spatiului international in care operatiunile economice au libertatea si se desfisoare. Nu in uitimul rand,
integritatea si calitatea profesionald a angajatilor-au dévenit premise cheie peritru ¢a aceste riscuri sé fie
reduse. ' '

Bin aceste motive, Programdl cuprinde activitatea acelor structuri care, prin misiunéa lor, contribuie in
principal Ja obiectivul de asigurare a sigurantei cetitenilor-Romaniei.

Programul Ordine si Sigurantd Publici vizeaza interveniii individuale si integrate ce au th comun tipologii
de infractiuni care. afecteazd siguranta cetétenilor si.a comunitatii. Tn cadrul programului sunt cuprinse si
masuri care privesc formarea profesionald a personalului, conditie esentiald in vederea Thdeplinirii cu
succes a misiunilor incredintate.

Institutii implicate: Polifia Romand, Jandarmeria Roménd, Agentia Nationald Impotriva Traficului de
Persoane, Agentia Nationalé Antidrog, Directia Generald de Protectie Internd.

2. Domeniuf de politici publice:

Programul 1.1. se fundamenteazd in baza prioritdtilor stabilite prin:
- Programul. de Guvernare 2020-2024, Capitolul aferent MAI;
- Strategia Nationald de Apérare a Tdrii pentru perioada 2020-2024;
- Strategia Nationald impotriva Traficului de Persoane pentru perioada 2018-2022;
- Ciclul de Politici UE 2018-2021;
- Strategia fiscal-bugetar3 pentruperioads 2021-2023..

3. ‘Obiectivele programului:-
Programul 1.1.”Ofdine si.siguranta publicd” vizeazd ca pand Tn 2024 si atingd urmitoarele rezultate:

- Prevenirea si combaterea infraciiunilor comise contra; persoanei,’a patrimoniului, precum si la
regimul armelor,. munitiilor, ‘'materialelor nucleare, al niateriilor explozive §i substantelor
periculoasé;.

= Destructurarea grupé"ril_or infraciionale organizate;

- Cresterea capacitatii de autoprotectie a populatiei Tmpotriva victimizérii-si revictimizarii prin
trafic de persoane;

- Reducerea ceverii si ofertei de droguri;

- Reducerea evaziunii fiscale sia aitor forme ale criminalitétii economico-financiare;
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- Reducerea abaterilor si infractiunilor care genéreazé risc rutier, feroviar si naval;
- Protectia patrimoniului cuftural national i 2 ecosistemelor naturale nationale;
- Extinderea cooperdrii cu partenerii extetni n domeniilespecifice IGPR;
- Asigurarea resursei umane specializate - formarea ihi[:i'a'l'é_ si continud a personalufui IGPR;
- Mentinerea unui procent ridicat al interventiilor cu timp de réspuns sub 10 minute la apelurite
SNUAU 112; |
- Reducerea incidentelor fnregistrate la obiectivele; bunurile, valorile si transporturile din
responsabilitatea Jandarmeriei Romane;
- Reducerea numarului de fapte antisociale comise in segmentul stradal;
- Contribufia la metitinerea amenintdrii teroriste a un hivel scdzut;
- Extinderea cooperdrii cu partenerii éxterni in domenitle specifice IGIR;
- Asigurarea fesursei umane specializate - formare inifiala si continud a personalului IGJR;
- Asigurarea suportului decizional in activitatea de asigurare sirestabilire a ordinii publice.
4. PMasuri:
in tabelul de mai jos, sunt enumerate masurile care vor fi implermeéntate pentru atingerea fieciruia
dintre rezultatele stabilite si prezentate mai sus, la.punctul 3, Obiectivele programului.

Tabelul 3. Obiectivul Strategic 1: Méasurile Programului 1.1

Masuri.care vizeaza prévenirea si.combaterea infractiunilor comisé contra persoanei, a patrimoniului, precum si la regimul

armelor si munitiitor, materialelor nucleare, al materiilor exp[o_zi'ue si.substantelor periculoase

M1.:Prevenirea si combaterea _i'nf_r_'a__cti'uni_lor-cont'ra-pe_rsoanei

‘Succesul implementdrii masurii se cuantificd prin numérul de actiuni desfisurate in cadrul campaniitor de prevenire a
infractiunilor contra ‘persodnei, numarul de-infractiuni contra persoanei sésizate {la care cantribuie atat IGPR, cit si:
IGJR), numérul de-infractiuni de mare violents sesizate acoperite de Codul penal si numiarul de infractiunt de violentd in
familie sesizate. Pentry contracararea fenomenului de violenti in familie, in cursul anului 2018, a fost introdus, in plan
legislativ, un nou. concept, potrivit ciruia politistii sunt abilitati s& emitd ordine 'de protectie provizorii, demers.
concretizat prin adoptarea Legii nr. 174/2018 privind modificarea si completarea Legii nr. 217/2003 pentru prévenirea si
combaterea violentel in farilie, respectiv Ordinul comun Ministerul Afacerilor Interne/Ministerul Muncii si Justitiei
Sociale nr: 1467‘2’578{1’1.1’2.2018_'pri_v_ihd modalitatea de gestionare a cazurilor de violentd domesticé de citre politisti:

_M_Z.. Pravenirea si combaterea infractiunilor co_nt_ra;'pa‘tr'i'moniu_lu'i
Misura priveste activititite desfisurate in cadrul campaniilor de prevenire a infractiunilor contra’ patrimoniului §t
numdrul de infractiuni contra patrimoniului sesizate, raportate atat.de citre Politie, cit si de citreJandarmerie.

:M3. Prevenirea si combateréa infractiunilor la regimul armelor 5§ munitiifor; materialelor nucleare, al materiitor
-explozive, precum si al substantelor periculoase.

Mdasura corespunde atributiilor Politiei Romane dé exercitare a controlului asupra detinerii, portului si folosirii armélor
i munitiilor, a materialelor explozive, dar si asypra respectirii regimului mater_i'él_eldr- radioactive, nucleare si
substantelor pericufoase. La realizarea acestei mésuri contribui€ st IGIR, prin prisma atributiilor specifice pe aceastd linie
‘de munhcd,

Sub umbrela acestei masuri se monitorizeaza numérul de-actiuni initiate fa nivel central pentru prevenirea infractiunilar
la regimul armélor 5 muniiilor, materialelor nucieare; matetiilor explozive 5i substantelor periciloase, numdryl de
'|nfrac';|un| sesizate, numarul de actlvltatl preventiv-educative si de congtientizare a persoanelor fizice si juridice
detindtoare de arme si runitii mn;late la nivel central, numérul de arme si munitii indisponibilizate T vederea
conflscarn, precum si cantitatea de materiale nucleare, materii. explozive si substante periculoase refinuta.
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‘M3Esuri tare vizeazd-testructurarea gruparilor irifracticihale organizate.

M1. Combaterea crirninalitdtii organizate pe linia traficului de persoane

Masura vizeaza activitatea Palifiei Romane care are ca scop identificarga si destructurarea grupdrilor infractionale
organizate din domeniul traficului’ de persoane, deseori asociate cu fencmene precuim. exploatarea. sexuali,
exploatarea prin munci si obligarea la cersetorie. Combaterea irfractionalititii organizate aré la baz3 activitatea
operatiyﬁ,_activitétiie de'-'suport_infarma_:;iqnal'-_g'i decizional si pregitirea personalului. Péntru combaterea traficuli
de"persaane, Polifia Romdana desfisoard activitdti investigative, de urimrire penald si monitorizare a traficantilor de
persoane, organe, tesuturi sifsau celule de origine uma’né'_._ M&sura va fi urrndritd prin indicatori de realizare imedjata
précum numarul de actiuni operative desfisurate, numirul de perchezitii efectuate si numirul de ordonante de
delegare dispuse de procuror pe linia combaterii traficului de persoane.

M2. Combaterea criminalitatii organizate pe linia traficului de droguri

Palitia Romané desfisoard activititi investigative si de urmirire penald pentru-combaterea traficului i cansumutui
de droguri, atét intern, cat si transfrontalier. Activitatea este sprijinits de citre Agentia Nationald Antidrog, fa nivel
de furnizare de-documente de analiza a fenomenului consumului de droguri si de' pr.e'lua_re_ﬂsi consiliere a victimelor.
Masura va fi urmaritd prin indicatori de realizare imediatd precum numirul de actiuni operative desfisurate,
numarul de perchezitii efectuate, numéarul de ordonante de . delegare dispuse-de procurcr pe linia combaterii
traficului de-droguri iriregistrate si cantitatea de droguri retinute.

M3. Combaterea criminalitiii informatice

Masura acoperd atributiile Politiei Romane din domeniul investigarii si cercetérii penale pentru combaterea
infractiunilo_r informatice cumijloace de plata electronice, infractiunilor contra confidentialititi si integritétit- datelor
sia celor privind sistemele informatice. Masura va fi urmrita prin indicatori de realizare imediata precum numérul
de actiuni operative desfasurate, numdrul de ordonanie de delegare dispuse de procurer pe linid combatefii
criminalitatii informatice inregistrate.

M4. Combaterea criminalititii organizate pe linia finantarii terorismului si sp5rii banilor

Finantarea terorismului si'spalarea de bani este o infractiune care insoteste de obicet aite infractiuni specifice
retelelor organizate, de aceea rezultatele misurii vor fi interpretate in contextul mai amplu al _criminali"téﬁi
organizate, atat.pe zona de prevenire, cat i pe cea de combatere. Masura va fi urmarita prin-indicatori de realizare
'i'me'i:_li_até precum numarul de -actiuni operative d'esfés;urate, nuradryl de perchezitii efectuate si numirul de
ordonanie de délegare dispuse de procuror.pe linia combaterii finangarii terorismului si spalarii banilor inregistrate.

Misuri care vizeazd cresterea capacititii de autoprotectie a populatiel impotriva victimizirii si revic_tiniizérii_prin trafic de

persoane

M. Prevenirea traficului de persoane

Mésura corespunde atributiei ANITP de:a-coiitribui la diminuarea traficului de persoane prin activitdfi de prevenire,
in principal, prin campanii de informare, conform procedurilor interne, care urmiresc cresterea gradulvi de
informare si constientizare a populatiei si a grupurilor de risc privind implicatiile traficului de’ persoane. Se va
monitoriza §i numéarul de beneficiari directi ai campaniitor de prevenire desfésurate.

M2. Acordarea de sprijin victimelor traficului de persoane

Prin.aceasti masurs se urmareste sprijinirea victimelor traficului de persoane prin asigurarea de'servicii de asisten;é’:_
iri vederea recuperarii si reintegrarii sociale, si servicii de coordonare a participdrii lor in desfisurarea procedurilor
judiciare, in calitate de victim3/martor sau parte civila/vatimat3.

Masuri care vizeaza reducerea ceretii si ofertei de droguri
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M1. Prevenirea consumului de droguri

Preévenirea consumului de drogurt are roliil de a evita sau intérzia debutul consumului de droguri.

De aceea, masura se referd la numiruf de proiede nationale derulate pentru prevenirea cbnsumu_lui' de droguri; fa-
numarul de campanii nationale pentru”prevenirea cohsumului de -drogurf, la numirul de beneficiari ai agestor
prolecte si campanii. De asemenea, misura priveste si numirul de rapoarte, studii 5i arialize Tntocmite (ANA are:fn’
vedere elaborarea de studii in rdndu! populatiei tinere pentru-evaluarea tendintelor ih consumul de droguri, spre’
-exemplu studii privind consumul de droguriin spatii recreationale, privind consumul de draguri in randul liceenilor,
studentiior sau a popiiatief tinere néinstitufionalizate) s de stidii §i cercetdri privind dinamica si tipul de drag
‘consumat la nivel regional $i judetean:

M2. Acordarea de asistentd consumatorilor de droguri’

Misura se referd la identificarea, atragerea si-motivarea consumatarilor de‘-droguri in vederea includerti acestora in
serviciile de asistentd specializatd; vizdnd integracga lor sociald. Tn cadrul masurii, 'se vor cuantifica numirul de
‘programe si ser.vi'c'ii de a'siStenl;é .jin_tegra_té destinate: consumatorilor de -droguri si' riumérul de persodne
(consumatori) admise in'programele si serviciile de asistent.

Masuri care vizeazd reducerea evaziunii fiscale si a altor forme ale criminalititii econamico-financiare
MZ1.Prevenirea si combaterea evaziunii fiscale

Masura a_re"T'n- vedere prevenirea si combaterea unuia dintre fenomenele generatoare de prejudicii importante:
pentru bugetul de stat, si anume-evaziunea fiscald. Pe langd monitorizarea iumarului infractiunilor sesizate, misura
-va-avea'in vedere si numarul de actiuni desfisurate la nivel local de c3tre structurile de investigare a-criminafitatii
econofmice, pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale,

M2. Prevenirea si combaterea contrabandei

Contrabanda este un fenomen .afiat, atat in atentia Politiel Romane si @ Jandarmeriei Rermane, cat si a Polifiel de’
Frontierd Romand, iar cele 3 institutil participd, potrivit competentelor legale, la raportaréa si monitorizarea acestei
masuri. Prevenirea si combaterea contrabandei se mésoara prin numirul actiunilor preventive desfisurate de IGPR
$1 1GIR, ‘precum.si prin numarui de‘infractiuni de contrabands sesizate.

M3, Prevenirea si combaterea criminatittii in domeniul drgpturilor_de_.propriétate’ intelectuald

Infractiunife din domeniul drepturilor de proprietate intelectuald tin de sfera economics si‘deci intrd in competenta
structurilor de investigare a criminalitdtii economice. Masura se monitorizeazd prin numérul de -actiuni pentru
prevenire i combatere si-prin num3rul de infractiuni sesizate.

Misuri care vizeazi reducerea abaterilor s infrac;iuniior care genereazd risc rutier, feroviar si naval

16



M1. Prevenirea $i-’ Eombaterea;pr’in_ci'p_alel'o_'r cauze generatoare de accidente rutiera

Tn contextul in care numirul accidenteldr rutiere grave st al deceselor din cauze rutiere este foarte ridicat, sunt
necesare. mi3suri -coordonate, concrete si bine tintite care-sd contribuie la cresterea nivelului de siguraniy rutiers.
Sunt vizate Tn primul rand actiuni initiate ta nivel central si desfasurate la nivel naticnal de combatere 3 principalelor
cauze generatoare de. accidente rutiere; pornind si de la concluziile anafizelor privind ‘dinamica. accidentelor de
circulatie.

M2. Prevenirea si combaterea abaterilor si infractiunilor contra siguraniei circulatiei pe ciile ferate

M3sura acoperd atribujiile Directiei de Politie Transporturi - Serviciul de Transporturi Feroviare din cadrul Politiei
Romine referitoare la. prevenirea si combaterea infractiunilor indreptate Tmpotriva vietii, integritatii si san3tatii
persoanei, apararea ;:pmpri'etét_ii publice si private, precum si cu privire |2 interesele economice ale statului in
sistemul transporturilor feroviare, men’;in_érea ordinii si linistii. publice pe-trenurile de cilitori si in statiile de cale
ferata. Sunt vi'iate actiuni de prevenire-a abaterilor si infractiuniler de furt de la.infrastructura feroviari, de material
rulant de'la vagoane si de-marfi din vagoane si monitorizarea numrului de infractiuni de-furt de la infrastructura
feroviard, de material rulant de la vagoane si de marfi din vagoarne sesizate.

M3. Prevenirea 5i combaterea abaterilor si infractiunitor 1a regimul transportului naval

M3sura acoperd atributiile Directiel de Politie Transporturi - Serviciul de- Transporturi Navale al Polifiei Roméne
pentru prevenirea si combaterea infractiunilor Tnd'reptéte impatriva vietii, . integritdtii si sandtafii persoanei,
apararea proptietatii publice'si private, precum sia intereselor economite ale statului in sistemul transporturilor
navale. Sunt.-avute in vedere. acliuni de prevenire a abateriior si infractiunilor la regimul transportului naval s
numarul de infractiuni la regimui transpottului naval sestzate.

Ma'“s'.uri-ca're vizeaza protectia patrimoniului cultural national si a ecosistemelor naturale nationale

M1, Prevenir.ea si combaterea infractiunilof la regimul protejarii patrimoniudui cultural riational

Masura are in vedere prevenirea si-combaterea-infractiunilor ta: regimul protejarii patfimoniului cultural national,
previzute de Legea nr. 182/2000, Legea nr, 422/2001 si de OG nr. 42/2000. Tn cadrul m3surii, s¢ vor monitoriza
numarul de actiuni pentru prevenirea infractiunilor la regimul protejirii patrimoniufui cultural national initiate la
nivel central si numérul infractiunilor sesizate.

M2. Prevenirea si combaterea infractiunilor silvice:

Masura, aflatd in competenta Politiei, ‘@ Jandarretici si a Politiei de Frontierd, priveste asigurarea protectiei
ecosistemuluil natural national (fondui forestier), -prin derularea de actiuni pentru prevenirea i combaterea
infractiunilor’ sitvice, Se vor monitofiza de aseméenea numérul'i'nfracl_;iuhilo_f sesizate; volumul masei lemnoase

confiscate, numdrul de transporturi de materiale lemnoase verificate si numirul de dosareé penalé instrumentate
privind infractiunile silvice.,.

M3. Prevenirea i combaterea infractiuniler privind fondul piscicol, péscuitul si-acvacultura

Masura, pentry realizarea. cireia contribuie Politia Romand, fandarmeria Roman3 -si Politia de. Frontierd, are in
ve_d_er_e activititi- de prevenire 5i combatere specifice, monitorizarea numirului de infractiuni sesizate, 3 cantititii de
peste confiscatd si.a numérului de dosare instrumentate privind fondul piscico], pescuitul si acvacuitura.

‘Masuri care vizeazd extinderea cooperarii-cu partenerii externi in domeniile specifice IGPR.
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Ml P.a'r'ti_'ciparea.reprez‘e‘ntanﬁlor IGPR 1a-misiuni si activitati internationaie

MAI participd, prin intermediul Politiei Romane;-fa o serie. de activitdti si proiecte de cooperare in domeniul
politienesc. O mai bun3 prevenire si combatere’ a infractiunilor; in .s_pec'i'al cele transfrontaliers, se poate abtine
numai dach se reatizeazd un transfer adecvat de-tactici operative si-cuncstinte de la structuri similare sau dacd se:
ajunge.la.un mod de rezolvarecomun pentrit probleme sau fenomene care afectéazi mai multe state §i impun
‘intérventii coordonate ale dutoritatilor. '

Se-vor urmiri indicatori precum numirul de politisti participanti la misiuni/operatiuni de mentinere a pacii; numirul
de misiuni/operatiuni dé mentinere a pécii, numarul de politisti experti:nationali detasati Th cadrul institutiilor si
agen;’iiior internationale si numirul de politisti participanti la misiuni de suport-operativ.

Misuri pentru asigurarea resursei umane. specializate —formarea initiald si continud a personalului IGPR

M1. Desfdgurarea formérii profesionale inifiald si continud In cadrul $colii de Agenti de Politie “Vasile Lascar”,
Cimpina si a Scolii de-Agenti de Polifie “Septimiu Muresan”, Cluj-Napoca

Obiectivul celor doud scoli este pregitirea elevilor peritru @ deveni politisti capabili s& éxeércite atributii privind
apdrarea drepturilor 5 'Iibe_rté’;i_lor- :fundamenta_le ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea gi
descoperirea infractiunilor, respectarea ordinii si linistii publice. Asadar, scolile trebuie sa satisfacd cererea Politiel
Romane in termeni de resurse umane (agenti de politie), Ia nivelul de pregétire adecvat interesului §i nevoilor
‘acesteia, in calitate de beneficiar. M3sura are "Tn\'\.r'ede're_p'regétiréa' unor absolventi care s3 fie apoi integfafi cu
usurint in sistemul de ordine si sigurantd publici _si'__es_te_mon}itorizaté' prin indicatori precum numérul de serii de
‘elevi pregatiti §i numdrul de agenti de politie absolventi.

M2. Desfasurarea formarii continue a politistilorin cadrul Centrulul de Formare si Petfectionaré a Politistilor "Nicolag
Golescu”, $latina.si-a Centrulu’i_Chi_nolcgEc _“-i:lr...AureI_ Greblea”, Sibiu

Cele doud centre organizeaza si desfasoara activitati cu caracter didactic de perfectionare @ pregatirii pentru-
profilele ordine publici, criminalitateorganizats, cercetiri penale, politie judiciars, dispecerat etc. Tn cadrul centrelor-
se desfagoard cursuri de carierd (cu frecventd; cu frecventa redusa, la distantd) si-sestuni de pregdtire. Masura este:
manitorizatd prin indicatori. precum numér de. cursuri/programe formative o_rg_arii_'zat_e '5i numar de absolventi de
_pro‘g'ra'me'-formati\.r.e.

Masuri care vizeazd mentinerea unui procent ridicat al interventiilor cu timp de rispuns sub 10 minute la apelurile

SNUAW 112

‘M1. Asigurarea unor inferventii operative Iz apelurile primite’in ceéntrele operationale alé'striicturitortaritoriale ale’
Ml

‘SNUAU 112 este serviciul telefonic destinat ceté’tenilor aflati Intr-¢ situatie de urgent:é; ce-asigurd cooperarea intre’
agentiile specializate de interventie ale Politiei Romane, Serviciului de Ambulantd, Pompierilor, Serviciului Mobil de
lirgent3 Reanimare si Descarcerare.si Jandarmetiei Roméne, care .au.obiigatias'de a asi'gura' interveniia la urgente,
Masura priveste interventille Politei Romane, din perspectiva n_umé'rului--'interventii_lor la cdre:s-a.ajuns sub 10
minuie si a celor |a ¢afe 5-3 ajuns péste 10 minute.

Misuri care vizeazd reducerea incidentelor friregistrate la obiectivele, bunurile, valorile si transportirile din.

‘responsabilitatea Jandarmeriei Romane
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M1. Asigurarea pazei, protectiei, supravegherii si i_nte__rvenﬁie_i

Mé&sura acoperd atribufia Jandarmeriei Romiane de a asigura paza Ghiactivelor de :impbrtant_;é deosebitd pentru
apérarea 1drii, a sediilor de institutii din domeniul financiar bancar, misiuni diplomatice, agentii si- reprezentante
econgniice '_S.t_réin‘e, organizatit internationale, precum si paza transporturilor de valori deosebite sau speciale si a
conductelor inagistrale de transport produse petroliere. Masura se cuantific prin num3rul obiectivelor asigurate cu
pazd, nurndrul obiectivelor monitorizate: prin sisteme de alarma aflate ih responsabilitatea Jandarmeriei Romidne,
numarul contraventiitor constatate si numarul transporturilor pentru care s-a asigurat paza.

Masuri care vizeazd reducerea numarului de fapte antisociale comise in segmentul stradat

M1. Desfésurarea de:misiuni de mentinere si asigurare a ordinii publice

La realizarea masurii contribuie atat Politia Roménj, ct si Jandarmeria. Roman3, prin realizarea misiunilor de ordine
publicd care presupun: coristatarea faptelor antisociale; identificarea autorilor, idéntificarea persoanelor vitimate,
identificarea martorilor gi predarea fiptuitorilor organelor abilitate pentru continuarea cercetarilor. Masura are atat
un caracter.de prevenire, ¢at $I unui.de_san'c:];ionare,. Se monitorizéazd prin numarul mediuv zilnic de patrule prezente
in mediul stradal, numrul’ mediu zilnic al efectivelor din cadrul acestor patrule si prin num3rul de misiuni' de
asigurare a ordinii publice.

Mdsuri care vizeaza contributia la mentinerea amenintarii teroriste la un nivel scazut

M1. Prevenirea s cormbaterea terorismului

Masura derivd din atributiile care 1 révin MAI, ca parte a Sisterhului National de Prevenire si Combatere a
Terorismului, care este un mecanism interinstituional flexibil, coordonat de citre Serviciul Roman de Informatit si la
nivelul cérufa MAI are un rol extrem de important. Astfel, misura vizeazd imbunititirea capacititii MAI de a
rispunde informatiilor si-alertelot primite priri intermediul Sistemului, dar §i d€ a contribui la acesta in.baza propriei
activitsti. '

Prin aceastd misurd se urmireste evidentierea- rolului Jandarmeriei Roméare de derulare a unor activitati de
prevenire si combatere a terorismului, in scopu! cregterii niveluili de pregitire a celor implicati in contracarare in
paralel cu dbordarea acestei-infractiuni transfrontaliére $i integrate,. prin cuantificarea numarului-de exercitii. de
intervenie-executate la abiectivele si transporturile din responsabilitate.

‘Masuri care vizeaz) extinderea.cooperirii cu partenerii-externi Tn domeniile specifice 1GJIR

M1. Participarea reprezentantitor 'IGJR'Ia--miS_iun.i si activitati internationale:

Activitatea desfisuratd pe linia cooperdrii internationale se concentreazd in jurul detinerii calitétii de membru a
Asociatiel Internationale a Fortelor de jandarmerie.si Politie cu Statut Militar {FIEP), Fortei de Jandarmerie Europene
(EURDGENDFOQR) $i a conselidarii participarii Jandarmeriei Romane la misiuni si operatlum internationale, sub egjda
celor 4 mart actoti din-domeriiul securlta;n |nterna;:onale (UE, ONU, NATO si OSCE). Masura se momtorlzeaza prin
numérul de jandarmi participanti la misiuni/operatiuni de mentinere a pacii, numarul de misiuni/operatiuni de
mentifere a pacn si numdrui de jandarmi detdsati in cadrul mstltu;u orsi. agentiilor mternatlonale sau- partlmpantl la
misiuni si activititi. internationale, altele decat mnsmmle,’aperatlumle de mentinere-& pacii.

MEsurl pentru_asigurarea resursei umane specializate — formare initiala si continud a persanalului IGIR

19




M1, Desfisurarea formarii profesionale initiald si continud in cadrul Scolii Militare de Subofiteri de jandarmi’
“Grigore Alexandru Ghica”, Drigasani si a $colii Militare de Subofiter! de Jandarmi, Falticeni

Cele doua scoli sunt institutii de Tnvé’;ﬁmﬁ'nt_'postlic_ea!_e destinate formarii inifiale st cantinue a subofiterilor, iar IGIR
stahiléste profilul profesional al absolventilor §i standardele ‘ce treébuie respectate in procesul de formare a
personalului. M3sura are in vedere imbunititirea calititii formarii in. cele doud scoli, astfe! ca resursa umani
instruitd s& raspundi ¢at mai bine nevoitor operationale ale iGIR. Masura-se cuantificd prin numarui de'serii de elevi
pregatiti si numarul de subofiteri de jandarmi absolventi.

M2, Desfasurarea formarii continue a’ jandarrilor in cadrul. Scolii de Aplicatie pentru ofiteri "Mihai Viteazul”;
Bucures-t_i,'(':en'trului de P_regé_ti re si Perfectionare Gi_l{_gcrghieni, Centrului de Pregatire si Perfectionare Montan Sinaia
si Cehtrului de Pregétire si Perfectionare Cchiuri

‘Scoala de Aplicatie si centrele: de pregatire si perfectionare asigurd. pregatirea, perfectionarea si specializarea
Jandarmilor, diferentiat _pe.do'rﬁénii de activitate, prin-organizarea de cursuri pentru dezvoltarea carierei, Mésura sg
cuantificd prin’ numdrul de -absolventi ai cursurilor acestor institutii si numarul de cursuti/programe formative
organizate,

Misuri care vizeazi realizarea suportului decizional in activitatea de asigurare si restabilire a ovdinii publice.

M1, Desfdsurarea de activitdti informativ-operative pentru identificarea, prevenirea.si coritracararea amenintériior;
vulnerabilititilor si.a factorilor de-r_iscicare_ pot conduce ta tulburarea gravi a erdinii publice

Masura are in vedere activititile specifice derulate dé DGPIl in scopul identificirii; prevenisi si ‘contracararii
amenin_térilor_, vulnerabilitdtilor si factoritor de risc ce pot-duce latulburarea grava a ordinii publice si se cuantifich
prin numarut de-produse informaticnalé diseminate beneficiarilor care au primit evaludri pozitive,

5. Finantarea programului:
Programul 1.1. sefinanteazad din bugstul de stat si-alte surse Iegal conistituite. Bugetul alocat pentru anul
2021 este de 8.599,584 mii lei, in scidere f_a_'_gé de cel alocat pentru anul 2020, care a fost de 8.861.473
mii lei.

6.  Managementul implementarii programului:
Factori critici de succes/conditii cheie:

- Prioritizarea problémelor care afecteazi.un'numér mare de cetéteni;

- Asigurarea resurselor materiale si financiare necesare derul3rii activitatii;

- Stabilitate organizationald 5i legislativa;:

- Utilizarea fondurifor externe nerambursabile pentru.acoperirea nevoilor de investitii si de formare a
personalului;

- Tmbu nététiréa pregitirii efectivelor institutiilor;

- Consolidarea cadrului legisiativ gi procedural;

-~ Adaptarea la noile tendinte de comunicare on-linesi valorificarea oporturnitatilor oferite;

- Coaperarea internationala.
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Programul 1.2: Siguran;a frontierei de stat, migratie, azil siintegrare

1, Descrigrea programului:

Gestionarea frontierei de. stat. 8 Romaniej esté una dintre atributiile principale ale MAI, care contribuie
impreund cu alte autoritdii. la susginerea. obiectivului furidamental al Uniunii’ Europene-in domeniul
justitiei si afacerilor interne de-a mentine si dezvolta Uniunea ca:o zona de libertate si securitate , in care
libera circulatie a persoanelor este asigurats in conformitate cu rn'ésu_ril"e adecvate privind controalele.
frontierelor externe, azilul, imigratia, prevenirea i combaterea criminalitatii. Astfel, autorititile romane
actioneaza pentru facilitarea liberei circulatii a persoanelor, bunurilor i -serviciilor ce tranziteazi
frontiera in mod legal, in respectul deplin al deepturilor si libertétilor fundamentale,

Programul bugetar reuneste cele doud structuri-cheie ale MAIlIn domeniu, IGPF si IGl, si-cuprinde masuri
care vizeazd activitatile de prevénire si combatere a infractiunilor privind. frontiéra de stat{trecerea
frauduloasa a frontierei, depistarea imigrantilor ilegali), de procesare a cererilor de azif in mod eficient
conform standardelor nationale si internationale ap_llcablle i integrare sociald a ceta’;_emlor statelor
terte. Programul cuprinde si masuri care acoperd imbunétdtirea pregdtirii personalului IGPF, fie prin
cursuri interne, fie prin participarea la misiuni sau actiuni internationale.

i acést domeniu, contextul intérnational este foarte important, pentru ¢ determing fluxuri migratorii si
producerea unor evenimente care pun presiune asupra frontierelor térii si ale UE, a céror anticipare, cu
cea mai mare acuratete, este esentiald pentru pregétirea celor mai potrivite si-eficiente reactii.

Institutii implicate: Politia de Frontierd Roman3, inspectoratul Generat pentru Imigriri.

2. Domeniul de politici publice:
P 1.2. se fundamenteazd in biaza prioritétilor stabilite prin:
Programul de Guvernare 2020-2024, Capitolul aferent MAI;
Strategia Nationald de Apdrare a Tarii pentru perioada 2020-2024;
Ciclul de Politici UE 2018-2021;
Strategia fiscal-bugetard pentru perioada 2021-2023.

3.  Obiectivele programului:
Programul 1.2, vizeazé ca pand in anul 2024 s3 atmga urimdtoarele rezultate:
Gestionarea procesului de trecére a frontierei de stat;
Mentinerea cooperarii cu partenerii extérni in domeniile specifice IGPF;
Asigurarea resursei umanie specializate - formare profesignald inigial3 si.continud a personalului IGPF;

Reducerea numdrului de resortisanti ai statelor terte care locuiesc/muncesc fard forme legale pe
teritortul Roméniei;

Implementarea politicilor in domeniul protectiei internationale si integririi stréinilor;
Admisia si sederea legald pe tefitoriul Romaniei a re‘s‘ortiséntilort_érilor terte:

4. Masuri;

in tabelul de ‘mai jos, sunt enumerate mésurile care vor fi implementate pentru atingerea fiecaruia.
dintre rezultatele stabilite si prezentate mai sus, la purictul 3; Obiectivele programului.
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Tabelul 4, Obiectivul Strategic 1: Masurile Programului 1.2

‘M3Esuri care vizeazd g_esti'oharea_procesului dé trecere a frontierei de stat
M1, Supravegherea si controlul trecerii frontierei de.stat .
Midsura acoperd una dintre atributiile cheie dle Politiei de Frontierd; respectiv realizaréa costroluiui
documentelor pentru trecerea frontierei de stat in punctele de trecere. deschise- traficului :'inte'rnai;i'onai, a
intrarea in/si |a iesirea din zonele libere, in punciele de: mic trafic $i treceri simplificate sau in alte locuri,
potrivit legii. Operativitatea cu care se desfisoard controalele specifice depinde in bund madsurd si de
infrastructura existentd.si de dotérile cu ecfh_ipamente_-gi'mi_jl_oace'perfqr_man_te_-.

Pentru monitorizarea implementarii masurit, se cuantifica valorile traficului-de calatori'si mijloace de transport
prin punctele de trecere @ frontierei; numarul persoanelor depistate in trec_ere,?_t'_enta_fivé de trecere ilegald &
frontierei de stat si-numarul de contraveniii sesizate.

M2. Cotfnbatereatrecerit frauduloase.a frontierei

Succesyt implementarii nidsuril este cuantificat prin numarul infractiunilor privind trecerea frauduloas3 a
frontierei constatate/sesizatesi numirul de dosare penale privind trecerea frauduloass a froritierei
instrumentate, cu precizarea importantd ¢ dimensiunea fenomenului este foarte dificil de previzionat, fiind
influentat de foarte mulii factori.

'M3. Combaterea traficului de migranti

in raport cu afluxul d'e_ migranti care s-a manifestat pe teritoriul stateldr europene, numarul migrantilor
depistati la frontierele Romaniei este In-crestere an de an. Mésura de combatére a traficului de migranti are in.
vedere sesizarea infractiunitor i instrumentarea dosarelor penale privind traficul de migranti.

. Masuri care vizeazd mentinerea cooperdrii cu partenerii externi in domeniile specifice \GPF
M1. Participarea reprezentantilor PFRId misiuni si activitdti internationiale {exclusiv cele sub egida FRONTEX)
Politia de Frontiers Romind organizeazi si realizeazd cooperarea, in domeniile specifice de activitate, cu.
organele similare ale statelor vecine; ale altor state sau comunitdti de state, conform intelegerilor bi sau
'multilat_eré'l'e la care.Romdnia este parte. Gradu! de realizare a masurit propuse se cuantificd prin riumrul de.
‘politisti de frontierd participanti la misiuni/operatiuni de mentinere a pacii st numérul de misiuni/operatiuni de
mentinere a-pécii.

M2, Detasarea de‘personalin cadrul institutiilor si agentiilor internationale

‘Masura are in.vedere numarul de politisti de frontiera detasati In-cadrul institutiior.si agentiilorinternationale;
ca 0 modalitate de asigurare a cresterii nivelului de pregétire prqfesionalé ] d_e' transfer de cunostinie si
‘practicl.

M3, Participarea reprezentantilor PFR la activitdfi 5 operafiuni comune sub egida FRONTEX

‘Masura priveste participarea Politiel de Frontier Remana cu politisti de frontierd si cu-echipamente tehnice in
operatiunile comune crganizate.de citre Agentia FRONTEX, pentru securizarea frontierelor externe ale Uniunii
Europene; atat pe teritoriul Romaniei, €8t 5i in alte state.Se cuantificd prin numirul de operatiuni §i numdrul
de politisti participanti Ia activitatile’si operatiunile sib egida FRONTEX. '

M4, Participarea reprezentantilorPFR iz alte misiuni si activjté;i internationale

Prin aceastd masurd, se urmareste evidentierea activitatii PFR in. domeniul cooperdrii internationale, prin alte
parghii institutionale decat cele alé FRONTEX.

M5. Participarea reprezentaniilor IGAv |a actiuni internationale sub-egida FRONTEX

Masura cuantificd efortuiile IGAV din-zona de activni intérnationale desfisurate sub egida FRONTEX, mai-precis
misiunile de zbor 5i orele de zbor efectuate si numirul cadrelor militare.participante la actiunile din.cadrul
FRONTEX.

{ Masurl care vizeazd asigurarea resursei umane specializate - formare initiala si continud a persanalului IGPF

M1. Desfagurarea formarii profesionale initiald si continud a agentilor de politie de frontierd la. Scoala de
pregatire-a agentilor politief de frontierd ”Avram lancu”, Oradea
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Scoala de pregatire a agentilor politiel de frontierd “Avram lancu”, Cradea are ca obiective farmarea de agenti
de-politie de frontiers, pe'-baza.unit_étilor'd_e ‘competenfd stabilite in standardul ocuipational pentru treapta de
baza a carierei politistului de fronfierd, dar si formarea profesionalad continud a agentilor polifiei de frontierd
prin cursuri-de carierd. De asemenea, acoperd: si cursurile de initiere T cariers: a viitorilor agenti de politie de
frontierd proveniti din sursd externda, Masura are in vedere aumérul de serii de elevi pregatiti si numirul de
genti de politie de frontier3 absolventi, '
M2. Desfagurarea formdrii continud a-polifistilor de frontierd in cadrul Centrelor de Pregitire ale Politiei de
Frontierd din lasi, Drobeta Turnu Severin si Agigea
Centrele de pregdtire acoperd formarea continui a agentilor-polifiei de frontierd; Se cuantificd numéarul de
cursuri/programe formative.o_rgani_zate‘;:,i numarul de absolventi ai acestor cursuri/programe formative..
Mdsuri_care vizeazd reducerea numirului de resortisanti ai statelor terte care. locuiese/muncesc fird forme

legale pe teritoriul Roméniei

M1. Prevenirea si combaterea sederii ilegale si'a muncii nedeclarate a resortisantilor statelof terfe

Masura. acoperd atributiile IG! privind acordarea. avizulii de angajare/detasare in vederea obtinerii unui drept
de sedere Tn scap de muncd, controtul legalititii sederii i angajirit stréinilor, indepértarea strinilor de pe
teritoriul Roméaniéi. ' ' '

Masura se cuantificd prin numérul d'e.-a.c’;iuni,fcontroale',/.'\kerificéri"pen'tru;c‘ohﬁbatei’ea‘-_sederii ilegale si a muncii
nedectarate desfisurate, numérul deciziilor de returnare emise si numarul de striini indepirtati sub escorts,

| Masuri care vizeazd implementarea politicilor in domeniul protectiet internationale si integrarii strinilor

M1, Acordarea de asistentd pentru solicitantii-de azil i beneficiarii unei forme de protectie internationali
Masura acoperd atributiile 1G] privind solutionarea cererilor de azil, acordarea de asistent3 solicitantilor de azil
§i integrarea strainilor in societatea romaneascd,

Masura‘se cuantifica prin numarul de cereri de azil inregistrate s numarul solicitantilor de azil care beneficiazé
de cazare, ajutor financiar si/sauasistentd-medical3. De asemenea, se ménitorizeazs si numarul sesiunilor de
consiliere-acordate acestora, precum si.numarul de sesiuni de orientare culturaf.

Masuri care vizeazi admisia si sederea legald pe teritoriul Romaniei a resortisantilor tirilor terte
M1, Avizarea cererilor de vizé si acordarea/prelungirea dreptului de sedere al resortisantilor statélor terte in
Roménia

Misura acoper] atributiile IGI privind avizarea cererilor de viz3 a striinifor si acordarea/prelungirea dreptului
de sedere’in Roménia.

Masura se cuantificd prin numarul cererilor de viza- primite spre avizare, hum3rul de-avize acordate st riumdrul
-cererilor pentru acordarea/prelungirea dreptului de‘ﬁedér_e inregistrate.. '

‘5. Finantarea programului;

Programul 1.2. se finanteazd din bugetul de'stat si alte surse fegal constituite. Bugetil alocat pentru anul
2021 este de 1.846.843 mii lei, in crestere faté de cel alocat pentru anul 2020, care-a fost de 1.716:322
mii lei.

6. Managementul implementarii programuluj:
Factori critici de succes/conditii cheie:

- Dezvoltarea managementului resurselor umane, a competentelor profesionale si a pregitirii
personalului IGPF 5i I1Gi; _

- ‘Asigurarea resursefor materiale si logistice;

- Consolidarea cooperdrii internationale dintre autoritdiile cu competenie tn acest sens, atit pe. plan
national, cat si european.
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Departamentul pentru Situatii de Urgentd din cadrul MAI, prin Directia Generald Urgente Medicale,
Directia Generald pentru Protectie Civild, Directia Suport Decizional si structurile aflate in
coordonare/coordonare operationald, asigurd cadrul legal coerent, resursele si capacitatile operationale
pentru prevenirea si gestionarea situatiilor de urgentd, acordarea asistentei medicale de urgenta si prim-
ajutor calificat, precum si realizarea masurilor de protectie civila. Situatiile in care structurile implicate
actioneaza sunt reunite sub conceptul mai amplu de “eveniment major”.

Obiectivul este sustinut de un singur program, Protectie civild si sprijin acordat comunitdtii, care
reuneste 2 rezultate

Figura de mai jos surprinde relatia dintre obiectiv, program si masuri.

Obiectivul 2 include un program si 6 masuri ce corespund rezultatelor asteptate:

Figura 3. Obiectivul Strategic 2: Structura

Progfa‘mul 2.4
Protectie civild si sprijin acordat comunitatii

Masuri Programul 2.1.

M2.1.1.1. Prevenirea riscurilor asociate situatiilor de urgenta si dezastrelor si imbunatatirea eficacitatiiinterventiei
M2.1.1.2. Acordarea de prim-ajutor calificat si asistenta medicala de urgenta

M2.1.1.3.Pregatirea populatiei, economiei si a teritoriului pentru aparare

M2.1.2.1. Desfasurarea formarii profesionale initiala si continua in cadrul Scolii de Subofiteri Pompieri siProtectie
Civila “Pavel Zaganescu”, Boldesti

M2.1.2.2.Desfasurarea formarii continue a pompierilor in cadrul Centrului National de Perfectionare aPregétirii
pentru Managementul Situatiilor de Urgenta Ciolpani si a centrelor depregétire/antrenament

M2.1.2.3.Pregatirea reprezentantilor institutiilor prefectului si a personalului cu functii de conducere si atributii Tn
domeniul situatiilor de urgenta din administratia publica locala

Figura 4. Obiectivul Strategic 2: Rezultate

(2.1.1) Asigurarea protectiei populatiei si diminuarea efectelor asociate situatiilor de urgenta si
dezastrelor

(2.1.2) Asigurarea resursei umane specializate - formare initiala si continua a personalului propriu
si a personalului cu atributii in situatii de urgenta din administratia publica locald si servicii
descentralizate




Resursele. bugetare estimate necesare pentru implementarea masurilor si obtinerea rezultatelor si a
impacturilor pentru perioada 2021-2024 sunt de 13,539,781 mii lei.

Tabelul 5. Obiectivul Strategic 2: Esatonarea finantdrii in functie de programul bugetar

Bugetul pe programe al Obiectivului |  Total ! .Total ualoare{an (mu Ien)

Strategic ! {mii 1ei)

‘Protectie civild §i sprifin  13.539.781 3.817.432 3.745.044 3.372.577  2.634.728
acordat comunitatii
Total OS 2 13.539.781 3,817.432 3.715.044 3:372.577  2.634.728
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Programul 2,1: Protectie civili si'sprijin acordat comunititii
1.  Descrierea programului:

MAI, prin’ Departamentul pentru Situatii de Urgentd, -este actorul princ_i_p_al.“in Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgents, realizind managementul permanent al activititilor de prevenire,
‘pregétire si rdspuns.in situatii de urgentd, in domeniul protectiei civile sial ap#rérii iImpotriva incendiilor.
DSU este institutia reSpohsabiIé de “consolidarea meconismului 'nqrr'_onaf pen’fr.u implementarea
conceptului de. rezmenta in-situatii de crizg”. Astfel, DSU. prin Directia- Generald Urgente Medicalg,
Directia Generald pentru. Protectie Civild, Directia Suport Decizional si structurile aflate in
coordonare/coordonare operationald, asigurd coordonarea eforturilor nationale pentru_realizarea a
doud dintre cerintele de rezilientd formulate de NATO (Cerinta nr. 3 = Capdiitatea de gestionare a
miscdrilor necontrolate dle populatiei si Cerinta nr.5 —Capacitatea de gestionare a victimelor multiple).

La realizatea acestui program contribuie si Directia Generald Management Operational.

DSU asigurd prin 1GSU, punctul national de contact: in reia;ia ¢u structurile internationale de profil
precuin: Centrul de coordonare a rdspunsului la urgente/Mecanismul de Protectie Civild al Uniunii;
Centrul Euro-Atlantic de Coordonare. a rispunsului la dezastre/NATO/EADRCC; Oficiul de Coordonare a
Afacerilor UmanitareZUNOCHA; Grup_uI'Cons_ulta"tiv. International pentru Cdutare-Salvare- INSARAG

De' asemenea, MAI, prin DGMO, asigurd sprijii Secretariatului General al Guvernului, in vederea
implementarii Cerintei nr. 1~ Asigurarea continuitdtii guverndrii $i a serviciilor guvernamentale critice.

Finantarea adecvatd a domeniului prevenirii $i interventiei in situatii de ‘urgentd trebuie s aibi in
vedere crearea unor capabilitdti esentiale de prevenire, protectie, limitare/reducere a. impactului,

rapiditatea rdspunsului, cresterea-calitatii resurselor imane, modernizarea procedurilor de interventie si
© mai'buni coordonare cur toate institufiile’ resporisabile.

'fnstit_uﬁi direct implicote: Departamentul pentry Situatii de Urgentd, prin Directia Generals Urgenie
Medicale, Directia Gererald péntru Protectie Civild, Directia Suport Decizional si structurile aflate tn
coordonare/coordonare operationald, Directia Generald Management Operational.

2.  Domeniul de politici publice;
P 2:1. se fundamenteazi in baza prioritdtilor stabilite prin:

- Programul de Guvernare 2020-2024, Capitolul-aferent MAI;
- Strategia Nationald de Apdrare a Térii pentru perioada 2020-2024;

1Din-_persp‘ecti\ra programarii bugetare, DGUM, IGAv si DGMO se regiisesc la. programul bugetar 3.2. “Capacitate
administrativa st sprijin operational”. .
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- Ciclul de Politici- UE 2018-2021;
- Strategia fiscal-bugetard pentru perioada 2021-2023.

3.  Obiectivele programului:
Programul 2.1. vizeazd ca'pénd in 2024 s atingd urmitoarele rezultate:-
- Asigurarea protectiei populatiei si diminuarea efectelor asociate situatiilor de urgenta si dezastrelor;
- Asigurarea resursei umane specializate - formare initiald si continud a personalului propriu si a
‘personalului cu atribufii in situatii de urgenta din administratia publicd locala.

4, Mé_su_ri:

Tn tabelul de mai jos, sunt -enumerate mdasurile care vor fi implementate pentru atingerea. fiecaruia
dintre rezyltatele stabilite si prezentate mai sus, [a punctul 3, Obiectivele programului,

Tabelul 6, Obiectivul Strategic 2: Misurile Programuiui 2.1

Misuri care vizeaza asigurares protectiei populati i si diminuarea efectelor asociate situatiilor de urgenti

si dezastrelor

M1, Prevenirea riscurilor asociate situatiilor de’ uigentd si dezasirélor si-imbunatafirea eficacitatii
intervenfiel '

Coordonarea integratd, cu: caracter permanent, la nivel national,. a activitdtilor de protectie civil3; de
prevenire si gestionare a situatiilor dé urgentd, de asigurare a resurselor tmane, materiale, financiare 5t
de altd naturd hecesare restablllru starii provizorii de normalitate, inclusiv de prim ajutor calificat gi
asistentd medicald de urgentd’, reprezinta activitatea principala a DSU. Interventla sé redlizeazd ‘in
coaformitate cu procedurile operatlonale si cu resursele tehnice existente, in baza scenarulor de risc
prevazute. Succesul misurii se-bazeazai in prlnClpaI pe numérul actlunllor dé'informare derulate in cadrul
campaniilor de prevenire a situatilor de urgentd, pe numdrul de interventii efectuate; pe numérul de

persoane saivate in situatii de urgents si pe: ‘numirul de muloace tehnice pentru toate tipurile de risc
achizitionate.

M2. Acardarea de-prim ajutor calificat si asistentd medicald de urgenta

Actiunea de acordare a primului ajutor calificat §i asisten}d medicald de urgentd este ‘coordonatd
integrat de DSU pfin 1GSU.5i DGUM; Tn colaborare cu Ministerul Sanatatii, Mésura vizeazd asigurarea
capabilitatilor necesare pentru indeplinirea criteriilor operationale de réspuns in mediul urban si rural a
structurilor SMURD i a servicitlor de ambulanta; precum si dezvoltarea unitafilor $i compartimentelor
de primiri ‘'urgents, astfel incat cetdtenii 53 beneficiéze de uri serviciu public.de urgeh't_é operativ §i
eficient.

Totodatd, este vizatd cresterea capacitdsii de comunicare a datelor.in asistenfa medicald de urgentd
prespitaliceascd, prin cooperarea cu Ministerul Sanatafii si STS n vederea extinderii sistemului de
medicind prespitalicéasca.

Se.monitorizeaza numarul de ambulante achizitionate pentru SAJ si SMURD,. numﬁ'r'ul de U.P_U_-e;_(tinSES_i'
modernizate, numarul de centre de recepiie date conectate la sistemul de telemedicind $i numdrul de-
acte normative referitoare la asistenta'medicald de-urgentd, revizuite si actualizate,

#n cadrul UPU/CPU, precum §i in cadrul structurilor SMURD si 'serviciiior_pu'blite.de ambu_lan';_é-,_.-pé_né' la internarea
n spital sau-externarea din URU/CPU.
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5.

M3. Pregdtirea populatiei, economiei si a teritoriului pentruapirare.

‘La realizarea m3surii fsi aduce aportul DGMO, care organizeazs, impreuna cu Statul Major al Ap&rarii din
-cadrul Ministerului: Apararn Nationale si Admlmstra!;la Natiohald a Rezervelor de Stat si Probleme
Speuaie, exercitii §i antrenamente de mobilizare pentru verificarea stad:ulut pregatirii populatie,
-economiel §i a teritoriului pentru apirare, conform planului anual aprobiat de catre Consiliului Suprem
de Apérare a Tarii, Tn conformitate cu prevederile-lega'le

[ER care vizeazi asngurarea resursei urnane specializate - formare initiala si contmua -a persgnalului

propriusi a personalului cu atributiiin sntuatn de urgentad din administratia pubhca locald

M1. Desfasurarea formdrii profesionale initiala si continud in cadrul Scolii de Subofiteri Pomplerl ki

oo

Protectie Civild"Pavel Ziginescu”, Boldesti.

$coala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civita ”Pavet Ziganescu”, Boldesti a5|gura formarea inifiald
si-continud“a pérsonalulti 1GSY. Misura se- cuantlflca prin numarul de serii de glevi- pregatltl si-numarul
de subofiteri si rna|$fcr| militari absolventi,

M2, Déesfasurarea formarii continue a pompierilor in cadrul Centrului Nationalt de Perfectionare a
Pregétirii pentru Managementul Situafiifor de.Urgenta Ciolpani si & centrelor de pregitire/antrenament
Masura vizeaza formarea continud a personalului, inclusiv prinrealizarea de aplicatii comune organizate
cu concursul mai multor institutii componente ale SNMSU cu scopul imbunatitirii eficacitatii
interventiilor de urgentd. Mdsura se cuantificd prin numérul de cursurifprograme fermative organizate
si numarul de absolventi al acestora.

M3.. Pregatirea reprezentantilor ‘institutiifor prefectului st a personaluldi cu functii. dé coriducere $|
atributii in domeniul situatiilor de urgentd din administratia publicd locals

Pregitirea Tn domeniul situatiitor de urgentd a reprezentantilor institutiilor prefectului §i'a personalului
cu funciii-de conducere §i atribatii in. domeniul situatiilor-de urgentd din administratia publics locali se
realizeazd de catre IGSU. Masura se cuantificd prin niumdérul de €ursuri/programe formative organizate si
aumarufde absélventi.

Finantarea programului:

Prograrmul 2.1.se finanteazi din bugetul de stat si alte.surse legal constituite. Bugetul alocat pentru anul
2021 este de 3.817.432 mii lei, in crestere fatd de cel alocat pentru 2020, care a fost de 3.485.101 mii lei.

6.

A m

Managementul implementarii programului:

Factori.critici de succes/conditii chéie:

Finantarea din surse extra-bugetare nerambursabile;
Gresterea rolulut Romadniei-de furnizor de asistentd mtematmnala in cazul produceru unor 5|tuatu de
urgent la nivel international (UE, NATO, ONU, bilateral. siregional);

Accesul la tehn_ologle-'_d_e'u_ltl_maige'nera_‘gle;

Accesul la standardele, procedurile si bunele practici-existente la nivelul structurilor similare din alte

state europene;

Crearea si functionarea unor mecanisme regionale care sd sprijine reducerea riscului la dezastre;

Consolidarea parteneriatului cu societatea civil:
Eficientizarea cadrului legislativ;

Asigurarea integratd a coerdanérii operationale a capabilitdfilor imyplicate Tn actiunile de interventie
cperativd pentru toate tipurile de risc;
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Tnfiintarea unor noi capabilitdti-de interventie, perfectionarea procedurilor operative-si dotarea cu
mijloace tehnice performante;

Consolidarea sistemului de pregdtire si prevenire in corelare cu lectiile Tnvitate la nivel national si
international.
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Obiectivul Strategic 3: Cresterea eficientei si a capacitatii administrative a MAI

Obiectivul urmdreste, pe de-o parte, obtinerea unei eficiente sporite a serviciilor oferite cetatenilor de
MAI, iar pe de altd parte, coordonarea si acordarea de sprijin administrativ, logistic, financiar, TIC, juridic
etc., pentru consolidarea capacitatii structurilor operative.

Obiectivul este sustinut de 2 programe, Servicii pentru cetdteni si persoane juridice si Capacitate
administrativd si sprijin operational si de un total de 27 de masuri, ce corespund rezultatelor asteptate.

Primul program, Servicii pentru cetéteni si persoane juridicecuprinde 4 rezultate care reflectd activitatea
structurilor MAI ce au ca rol principal furnizarea de servicii/bunuri catre cetateni — eiliberarea de carti de
identitate si acte de stare civild, pasapoarte simple electronice, pasapoarte simple temporare, permise
de conducere, certificate de inmatriculare a vehiculelor, pldci cu numere de fnmatriculare, etc.

Cel de-al doilea program, Capacitate administrativd si sprijin operational, cuprinde 12 rezultate care
reflectd activitatea structurilor din cadrul Aparatului Central si o parte dintre structurile subordonate,
respectiv Directia Generala Anticoruptie, Academia de Politie “Alexandru loan Cuza”, Institutul de Studii
pentru Ordine Publicd, Centrul National SIS, Casa de Pensii Sectoriald a MAI, Clubul Sportiv "Dinamo”
Bucuresti si Centrul de Psihosociologie al MAL.

Programul include si activitatea IGAv si DGPI, din motive ce tin de transversalitatea atributiilor acestor
structuri.

Figura de mai jos surprinde relatia dintre obiectiv, programe si masuri:

Figura 5. Obiectivul Strategic 3: Structura

Masuri Programul 3.2.

M3.2.1.1. Respectarea prevederilor legale referitoare la
promovarea proiectelor de documente de politici
publice

M3.2.1.2.Respectarea prevederilor legale referitoare la
promovarea proiectelor de acte normative

Masuri Programul 3.1.

M3.1.1.1. Eliberarea documentelor din competenta
DEPABD

M3.1.2.1. Eliberarea documentelor din competenta
DGP

M3.1.3.1. Emiterea permiselor de conducere si a
documentelor de inmatriculare a vehiculelor din
competenta DRPCIV

M3.1.4.1 Preluarea arhivelor de la terti

M3.1.4.2. Eliberarea documentelor din competenta
Arhivelor Nationale

M3.2.2.1.imbunitétirea eficientei si eficacititii actului
de control la nivelul MAI

M3.2.2.2.imbundtitirea  eficientei  si  eficacitatii
auditului public intern la nivelul MAI
M3.2.3.1.Eficientizarea  procesului de planificare,

conducere si coordonare necesar raspunsului integrat in
cazul aparitiei situatiilor speciale si de criza
M3.2.4.1.Gestionarea fondurilor alocate pentru a crea
premisele desfdsurdrii in conditii optime a activitatii
structurilor ministerului

M3.2.4.2.Efectuarea platii drepturilor de pensie si a
altor drepturi de asigurari sociale cuvenite beneficiarilor
Legii nr. 223/2015

M3.2.4.3.Gestionarea resurselor logistice necesare
bunei functionari a structurilor ministerului

M3.2.4.4. Implementarea de servicii electronice si
asigurarea mentenantei infrastructurii existente
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M3.2.4.5.Gestionarea resurselor umane necasare hunei
funétiondri a structurilor ministerului

o M3.2.4.6. Asigurarea de servicii medicale si de recupare
medicala
M3.2.4.7.Instriirea”  personatului MA|  pentru
debandirea de expertiz3 in domenii specifice
M3.2.5.1.Asigurarea  de  sprijin  aerian  pentru
restabilirea ordinii pu_b_l'rce, -suphaveg_herea frontierei gi
interventiiin situatii de urgenti
M3.2.6.1.Accesarea de fonduri externe nerambursabile-
M3.2.7.1.Prevenirea §i combaterea coruptiei la nivelul
MAI
M.3.2.8.1.Asigurarea unui ¢limat de cunoastere ‘si
respectare. a ndrmelor privind. pratectia informatiitor
clasificate in randul cadrelor MAI '
M3.2.9.1.Informaréa cu operativitate' 3 mass-media si
cetdtenilor
M3.2.10.1.Formarea’ de specialigti cu pregitire
universitard pentru structurile MAI
M3:2.10:2 Adaptarea programelor de formare in
co‘relare.c'u__'evolu_;ia-._fenomeheldr din domeniul ordinii si
sigurantei publice
M3.2.11.L:Asigurarea  -suportului metodologic.
institugiilor prefectului
M3.2.12.1.Asigurarea participarii la Consilille. JAI, la
misiuni  de- evaluare Schengen si la- activitdti de
cooperare internationald derulate in -cadru bi si
mulitilateral
M3.2:12.2.Dezvolttarea refatillor de cooperare la nivel
international/national in scopul realizarii schimbului de
date si informatli cu privire la procesulde: identificare
siprotectie a infrastructuriior critice nationale/europens
M3.2.12.3. Asigurarea- participarii personalulii MAT la
activitagi sportive internaticnale

Fig_ura 6. Oblectivul Stra'teg_ic 3: Rezultate

| (3.1.1)Gestionarea procesulii de éliberare a documentefordin competenta DEPABD

{3:1.2) Gestionarea procesului de furnizire a'servigiilar p.ubli'c_e din competenta DGP
(3:1.3)Gestionarea. -procesului de emitere a documentelor 5i a pldcilor cu numere -de
Tnrhatriculare din cempetenta DRECIV

(3.1.4)Gestionarea activitatii AN

{3.21)Asigurarea respectdrii prevederilor legale in' procesil dé elaborare si- pramovare a
documentelor de politicipublice/acte normative

(3.2.2) Dezvoltarea capacititii de control §i audit la nivelul MAI

‘Rezultate

(3.2:3)Conisalidarea capacitdtii manageriale pentru gestionarea situatiilor speciale si de-crizd
(3.2.4}Asigurarea managementulut resufselor ﬁ'nanciare, logistice, TIC 5i umane

(3.2.5) Gestionarea actiunilor/interventiilor cu.sprijin aerian

(3.2.6)Eficientizarea procestlui dée atragere a fondurfior nerambursahbile

{3.2.7} Consolidarea mediului de'integritate la'nivelul MAI

(3:2.8)Desvoltared cuiturii de securitate la nivelul MAI

(3.2.9) Eficientizarea comunicirii-publice a MAI cu privire la activititile derulate de structurile
MAI
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(3.2.10) Crestered calitatii actului educational al Academiei de. Poiifie si Institutului de Studii
pentru Ordine Publica

(3.2.17) Asigurarea coordonérii unitare a activititli institutiilor prefectului

{3.2.12 )Cresterea vizibilitatii MA! la nivel european si international

‘Resursele. bugetare estimate necesare pentru implementarea masurilor si indeplinirea obiectivelor-si a
impacturilor pentru perioada 2021:2024 sunt de 34.248.428 mii Jei.

Tabelul 7. Obiectivul Strategic 3: Esalonarea finantdrii in functie de programul bugetar

Bugetul pe programe al Total Total \.raloarefan [mn lel}

Obiectivului Strategic L {miilei)

Servicli péntri cetiteni si
persoane juridice.
Capecitate administrativasi 5 o103 004 6614480 7.825.708 8162048  8.910.787

sprijin.operafional

Total 0S 3 34.208.428 7.282.759 8.527.966 8£.846,121 5.591.582

'-32':735_.404' 668.279 702.258 684.072 680.795

Programut 3.1: Servicii pentru cetiiteni si persoane juridice
1 Descrieres programului:

Programul inglobeazd toate acele structuri- ale MAl a ciror principald activitate este reprezentatd de
furnizarea de documente si prestarea de ser\ncu pentry satisfacerea unui iiteres al unui terf, persoand
fizicd sau Jur_ld:cé Aceste structuri au refatii directe cu cetitenii si se préocupd permanent ca serviciile
oferite s fie eficiente, bazate pe sisteme de cornunicatii electronice si sisteme online, cu atdt mai mult
cu cdt una dintre directiile citre care se indreapt intreaga administratie publici este cea a guverndrii
electronice.

nwelul MAI se va_ constltw un catalog de ser\m:u, mtocmlt.;l.admmlstrat de cﬁtre DGCTI, care va cuprm_d_e
informatii referitoare la serviciile .prestate, furnizori, thscrisurile in forma electronici si semndtura
‘electronicd acceptate pentru prestarea fiecdrui serviciu, precum i informatii privind modalitatea de
primire a inscrisurilor in forma electronici.

Totusi, indicatorii de tipul folosirii instrumentelor online nu pot fi integrati si aplicati €u usuringd, dat

fiind. cérolul MAI, prin dlrectnle sale de specialitate, este de coordonare si:de urmérire ‘a modului de
implementare Unitara a reg_lementarllor_ in vigoare de catre serviciile publice.comunitare.

Institutii implicate: Directia pentru Evidenta Persoanelor si- Administraréa. Bazelor de Date, Directia
Generald de Pasapoarte, Directia Regim Permise .de Conducere §i Tnmatriculare a Vehiculelor, Arhivele
Nationale, eu sprijinul Directiei Generale pentru Comunicatii $i Tehnologia Ihformatiei’.
‘2. Domeniul de politici publice:
Programul 3.1 se fundamenteazd in baza prioritatilor stabilite-prin:
- Programul de Guvernare, Capitolul aferent MAI;
- Strategia Arhivelor Nationale ale Roméniei 2015-2021;
~  Strategia fiscal-bugetard pentru pericada 2021-2023.

*Din perspectiva programarii bugetare, DGCT) se regseste la programul 3.2 “Capacitate administrativi si-sprijin
I"

operational”.
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3, Obiectivele programului:
Pragramul 3.1 urmireste s3 atingi u_r._méto’are[e‘-re__zu'ltate_:
- Gesfionarea procesului de.eliberare a documentelof din comgpetenta DEPABD;
- Gestionarea procesylui c_le_-furnizare-a serviciitor publice din competenta DGP;
- Gestionareaprocesului de emitere a documientelor si a plicilor cu numere de inmatriculare din
competenta DRPCIV;
—. Gestionarea activititii AN.

4, Mésuri

fn tabelul de mai jos, sunt enumerate misurile care vor fi implemeritate: pentru atingerea fieciruia
dintre rezultatele stabilite si prezentate mat sus, la punctul 3, Obiectivele programului.

Tabelul 8. Obiectivul Strategic 3: Masurile Programului 3.1

. Masuri care vizeaza gestionarea proc_esului'de e'liberar_e'a documentelor din competenta DEPABD

M1. Eliberarea documentelor din competenta DEPABD

Masura priveste activitatea DEPABD privind eliberarea cartilor de identitate i -a-certificatelor de stare
civild, din perspectiva numarului de astfel de documente eliberate, la caré contribuie si structurile din
subordinea sa/serviciile publice comunitare de evidenta -a persoanelor (S.P.C.E.P), aflate in coordonare
metodologicd.

. Masuri care vizeazd gestionarea procesulut de furnizare a serviciilor petblice din competenta DGP
M1. Eliberarea documenteélar din competenta DGP
Masura se referd si la atributia de coordonare a activitayii serviciilor publice comunitare de. pasapoarte in
vederea aplicrii’ unitare a prevederilor legale in materie. Direclia spre care se tinde este acees de
simplificare a procedurilor i de introducere de modalitati prin care cetitenii s3 aibd acces electronic.ia
serviciile-solicitate pentru a sé reduce la minimum deplasarile |a.ghisee sautimpul de asteptare.
Succesul ma3surii se verificd prin numidrul de pasapoarte simple electronice’ emise, numirul de
pasapoarte simple electronice expediate prin- curier la-domiciliul sau resedinta titularului, numarul de
furnizri de daté dii RNEPS, numarul de adeverinte privind exercitarea dreptului la liberd
circulatie/istoric de pasapoarte’si prin numarul de adeverinte scutire taxe vamale. '

¢ Masuri care vizeaza gestionarea procesului de. emitere a documentelor si a placilor cu numere de

i ‘inmatriculare din competenta DRPECIV

ML1. Emiterea permiselor de conducere si-a documentelor de inmatriculare a vehiculelor din competenta
DRPCIV

Masura acoperd atributiile DRPCIV care derivi dinobiectivul de iribOndtitire a calitdtii serviciului pablic,
diminuarea timpilor de .emitére a docurnentelor specifice si asiguraréa aplicirii unitaré -a. cadrului
normativ’ existent. Se reférd la activititile de bazi ale ‘DRPCIV, respectiv, emiterea permiselor de
condiicere, certificatelor de Tnmatriculare a vehiculelor, precum-si confectionarea placilor cu numere de
inmatriculare, pe fondul.unei crestert constante a cererilordin partea cetdtenitor pentru aceste categorii
de servicii. Se refers, de asemenea; si la numirul persoanelor éxaminate in vederea eliber3rii. permisului
de conducere si numérul de documente livrate la domiiciliul/sediul solicitantului prin intermediul
serviciilor postale.

. Masuori care vizeaza gestionarea activitatii AN
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5.

6.

M1. Preluarea arhivelor de'la terti

M3sura se referd la atfibutiile-Arhivelor Nationale de gestionare a fondurilor si colectiilor din depozitele.
proprii, constituite din depuneri succesive de documente create de institutii de drept public sau privat,
precum si de persoane particulare, mai precis de stabilire a apartenentei documentelor la Fondul
Arhivistic Natienal, preluarea lor si asigurarea unor conditii adecvate de.pdstrare.

Functia de supraveghere a fondului arhivistic se realizeaz prin controalele efectuate de ANR I3 sediul
creatorilor i detindtorilor de documente, care vizeazé modul de respectare a indatoririior legale.

M2. Eliberarea documenteior din competenia Arhivelor Nationale

Accesul public la dotumentele detinute se realizeazi prin activitatea de solutiohare a cererilor
persaanelor fizice si juridice, de emitere de autorizatii de functionare etc., cu respectarea termenului”
previzut de lege.

Totusi, pe fondul inexistentei unei evidente complete si actualizate a principalilor creatori si detinatori de
arhive la. nivel” national si local, a lipsei dotirilor logistice corespunzﬁtoare si personaluim insuficient,

corobordt ¢u complexitatea cererilor,. Arhivele Nationale pot iriregistra intarzieri fa_ta de te_r_menul legal
de eliberare a documentelor solicitate.

Finantarea programului

Programiul 3.1. se finanteazd din bugetul de stat si alte surse legal constituite. Bugetul alocat pentru anul
2021 este de 668.279 mii lei, in scidere semnificativd fatd de 2020, cand bugetul alocat era de 1.246.009
mii lei. ' ' '

Managementul implementérii programului:

Factori critici de succes/conditii cheie:

- Asigurarea resurselor materiale si financiare;

- Atragerea si mentinerea personalului;
- Introducerea a noi instrumente de lucru bazate pe IT&C;

- Tran_sfterar.e_a digitald: prin implementarea, mentinerea si extinderea infrastructurilof de servicii
digitale;

- Actualizarea procedurilor de lucris gi disemina’rea-atestora-‘l‘n rdndul angajatilor;

- Intdrirea parghiilor de colaborare institutionald ¢u celelalte ministere si cu autoritdtile locale, T
domeniile de responsabilitate ale MAI;

- Promovarea managementului perfarmantei in administratia publicd;

- Stabilitate organizationala.

Programul 3.2:: Capacitate administrativa si sprijinioperational
1.  Descrierea programului:

Programul Capacitate administrativi si sprijin operatiofial urmareste intérirea structurald si furictionald
a ministerului, necesard pentru furnizarea functiunjlor previzute de lege.

‘Generic, programul se referd la imbunititirea gestiondrii resurselor financiare, umane; logistice si

informationale, pentru a furniza un. sprijin real activititilor de tip operational,. acoperite de
celelaltepatru programe.
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in ‘principal, programul va fi implementat prin intermediui contributiei structurilor din cadrul Aparatului
Central cu ro) de sprijin: Unitatea de Politici Publice, Directia Generala Financiard, Direc{ia Generala
Logistica, D:rectla Generald Management Resurse Umane; Directia Generald Management Operational,
Directia Generald pentrt  Comunicatii = si Tehnologia Informatiei, Directia Fonduri Externe
‘Nerambursabile, Directia Informare si Relatii Publice, Directia Generald Afaceri- Europene, Schengen si
Relatii. Internationale, Directia Generald pentru Relatiile cu Institutiile Prefectului; Corpui de Control al
Ministrului, Directia Audit Public Intern, Directia Generald Juridicd, Directia Secretariat General, Centrul
National de Coordonare .a Protectiei Infrastructurilor Critice st Oficiul Responsabilului cu Protectia
Datelor Personale.

Programul acoperd si activitatea structurilor subordonate MAI, i anume Directia Generald Anticoruptie,
Academia de Politie ”Alexandru loan Cuza”; Institutul de Studii- pentru Ordine- Publlca, Centrul Na’gmnal
SIS, Clubul Sportiv "Dinamc” Bucuresti, Centrul de P5|hos_OC|oll_:|g|e al MAI, Casa de Pensii Sectoriald a
V1AL

De asemenéa, datoritd rolului siu de sprijin si suport operational, T cadrul acestui program a fost
integrat 5i 1GAv al MAI, Tn cadrul programului mai este reflectatd si o parte din activitatea DGPI*.
Programul urmdreste:

- S imbunatateascd capacitatea administrativd a ministerului, capacitatea de reglementare, strategie
§i.-ﬁmanagem_ent al resursei umane;

- 53 consolideze utilizarea: politicilor publice pentru'modifi’céri structurale;

- Sd consolideze: capacitatea dé gestionare a situatillor speciale i de crizd in vederea limit3rii efectelor
asupra.climatului de ordine si siguranté public; _

- S3 creascd eficienta cheltuirii bugetului prin Tmbundtétirea managementului proceselor la nivel de
institutie, prin consolidarea capacitdtii de a atrage  surse financiare extrabugetare cu scopul
finantdrii nevoilor de-dezvoltare, precum si prin intdrirea reprezentdrii ministerului fa indeplinirea
rolului séctorial pe plan extern;

- S& fmbun&titeascs calitatea educatiei si formérii continue la. nivelul institutiilor educationale pentru
asigurarea unui nivel constant de pregatire al resursei umane,

2.  Domeniul de politici publice:

Programul 3.2. functioneaza in baza prioritatilor stabilite prin:
- Programul de Guvernare, Capitolul aferent MAI;

- Strategia Nationald-de Apdrare @ Tdrii pentru perioada 2020-2024;
- Strategia fiscal-bugetard pentru penoada 2021-2023.

3.  Obiectivele programului:
Programul 3.2, urmareste s atingd urmitoarele rezultate:

- Asigurarea respectdrii prevederilor legale Tn procesul de promovate a documentelor de politici
publice/acte normative;

- Dezvoltarea capacititii de control si audit Iz nivelul MAL;.

- Consoiidarea capacititii manageriale pentru gestionarea stirilor-exceptionale, situatiilor de urgentd
si speciale;

- Asigurarea managementului resurselor financiare, logistice; TIC si umane;

- Gestionarea actiunilor/interventiilor cu sprijin aerian;

- Eficientizarea procesului de atragere a fondurilor vierambursabile;

“Din perspectiva programirii bugetare, DGPI se regaseste la programul 1.1. “Ordine si sigurant3 publici”.
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- Consolidarea medialui dé integritate [a nivelul MAI;

- Dezvoitarea culturii de securitate la nivelul MAL;

~  Eficientizarea comunicarii publice a MAI ca privire la-activititile derulate de structurile MAL;
- Cresterea calitdtii actului educational al. APAIC 5i'I1SOP;

- Asigurarea coordondrii unitare-a activitagii mstltutulor prefectului;

- Cresterea vizibilitatii MAI Ja nivel european si internationial.

4. Masuri

In tabelul de mai jos, sunt enumerate. mAsurile care vor fi implementate pentru atingerea fiecdruia
dintre rezultatele stabilite si prezentate mai sus, la punctul 3, Obiectivele prograrnului.
Tabelul 9, Obi'ec_tivul-_Strafegic 3:- Misurile Programuluij 3.2.

Miasuri care vizeazd asigurarea raspectirii preuedenlor legale in procesu! de promovare a dccumente!or de

politici publicéfacte normative

M1. Respectarea prevederilor legale referitoare la promovarea proiectelor de documente de politici
publice '

Masura are In vedere ca procentul de documente de politici publice promovate de MAI ¢u fespectarea
prevederilor legale, in special ¢éle privind fundaméntarea si consultarea intra.si interinstitutionald si-cu
altt factori interesati, s3-fie de 100%. Programarea proiectelar de documente de politici publice este
‘esentiald, avndu-se in vedere utilizarea instrumentului de lucru PALG.

M2, Respectarea prevederilor-legale referitoare la promovarea proiectelor de acte normative
Misura -are in-vedere ¢a procentuI de acte normatwe promovate de MAI cu respectares preveclerllor
legale, ‘in. special cele privind fundamentarea si consultarea intra i mtermst;tuuonala sicu altl factori

interesati, s3. fie de 100%. Programarea initiativelor: legislative este esentiali, avandu-se in vedere
utilizarea instrumentului de lucru PALG,

Mdsuri care vizeazd dezvoltarea capacitatii de control si audit a niveful MAI

M1.Tmbundtatirea eficientei si eficacititii actuidi de control la nivelul MAI

Masura. acoperd -activitatea specifici :a CEM constdnd Tn analiza, verificarea si masurarea. realizirii
cantitative §i calitative a unor performante,. sarcini sau lucrdri, compararea acestora cu obiectivele
planificate si indicarea masurilor ce se impun pe parcursut ori {a sfargitul acestei activititi, Tn scopul
mentinierii st&rii de normalitate a-activititii MA.

M2, _Tmbunététir_ej_a'_efi'ciia‘ritgi si eficacitagii audifului public intern [3 nivelul MAI

Mésura acoperd activitatea DAPI privind executarea de misiuni de-audit public-intern asupra:activititii
structurilor MAI cu privire fa formarea si utilizarea fondurilor publice $i a patrimoniului public, precum i
fa buna administrare a veniturilor $t-cheltuielilor mintsterului.. 5¢ cuantificd prin masurarea gradului de
realizare a planului de audit public intern la nivelul ministerului,

Mésuri care vizeazd consolidarea capacitdtii manageriale pentru-gestionarea situatiilor speciale si-de criza

M1.Eficientizarea pracesului de planificare, conduceré si coordonare necesar fé’sp&nsuluiiir_ategrat'?n
cazul aparitiei situatiilor de urgents, §i speciale

Mdsura acopera ‘activitatea spec;flca DGMO pentru.gestionarea in-sistem integrat a raspunsulw in-cazul
aparitiei unor situafii de.urgentd si speciale, in scopul cresterii perfarmantei personalului cu atributfi in
co_ordonare_a conducerea si planificarea misiunilor in domeniul de competentd. Succesul misurii se
reflectd Th num3rul de exercitii organizate si/sau la care s-a asigurat participarea.

Masuri care vizeazd asigurarea managementului resurselor financiare, logistice, TIC siumane

M1. Gestionarea fondurilor alocate pentru a crea premisele desfasurarii'in conditii optime a activitdtii
structurilor ministerului
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Masura corespunde atributiilor DGF 'si anume elaborsrea s fundamentarea bugetului de venituri i
cheltuieli al MAI, asigurarea finantdrii structurilor MAI si coordonarea si controlarea Thtregii activitati
ecohomico-financiare a tuturor-ofdenataritor de credite. Premisa.cu.care aperéazi masura este aceea
¢d'un buget bine planificat, fundamentat si prioritizat va:fi mai eficient de implementat/executat.

M2, Efectuarea platii drepturilor de. pensre si a-alter drepturl de asigurdri sociale cuvenite beneficiarilor
Legii nf..223/2015

Masura-acopera activitatea Casei de Pensii Sectoriale a MAI privind asigurareaplatii pensnlor militdre de-
stat, a altor drepturi i prestatii previizute in legi speciale peniru miilitarii, politistii, furictionarii publici cu
statut special ale ciror raporturi de serviciu .au Tncetat din MAI, Tirita asumatd pentru gradul de
efectuare a platii drepturilor de pensie si-a alfor drepturi de .asiguriri socisle este de 100% pentra’
fiecare arin parte.

M3. Gestionarea resurselor logistice necesare hunej functioniri a structurilor ministerului

Miasura se referd ta atributile DGL privind coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor pe linie de.
planlflcare logisticd $i :nvestltlonala de administrare a patrimoniului imobtllar de asugurare tehnica 2
mijloacelor de mohilitate, a armamentului si tehnlcu speciale. ‘DGL asigurdi suportul logistic pentru
unititile Aparatului Centrai finantate de ordonatorul principal de credite, precum .si unitdtile
suberdonate MAL care nu d|spun de suport logistic propriu, conform competentelor. Masura vizeazd
achizitionarea de autovehicule si pistoale, precurn si realizarea unor investifii pentru reabilitarea sau
consolidarea unor obiactive:

M4. Implementarea de servicii electronice si"asigurare_a;mentenant'ei infrastructurii existente

Masura acoperd sarcina DGCTI de a coordona activitatile privind dezvoltarea, modernizarea, inzestrarea,
_in\.r'_esti;'iile.--gi aprovizionarea fe_hni_c_o*materia_lé pentru domeniul de.e;_(pertiz'é,' precum si cele legate de
exploatarea sistemelor de radiocomun'icag_ii mebile, sistemelor informatice complexe si- retelefor de
comunicatii integrate; {a nivelul MAI. De asemenea, nﬁésura acopera ac’tivifatéa CINSIS. Masura se
cuantificd ptin num3rul de-servicii electronice implementate, prin nivelul mediu de sofisticare :al
serviciilor electronice la nivelul MAI si prin gradul de functionare a sistemuluf NSIS.II.

M5, Gestionarea resurselor umane necesare bunei functiondri.a structurilor ministerului

DGMRU este: structura de specialitate a MAI care elaboreazi strategia si politicile de resurse umane
privind recrutarea, seleciis, incadrarea, formarea iriifiald 5i cofitinud a personalului; evaluarea
performantelor profesionale individuale -si @ conduitei, cariera, motivarea, compensarea, precum §i
gestiunea gi p_'reiu_l:rarea autdma_té’- a datelor, -analiza’ posturilor si planificarea resurselor umane,
managementul organizatoric, securitatea si sdndtatea in muncd si, de asemenea, planificarea,
organizarea gi _cont'ro_l_ul’-modului de implementare a acestora. Drept urmare, masura raspunde acestor
atributii, iar succesul siu-este urmrit' prin numirul de procedurt de- management resurse umane
modificate.

M6. Asigurarea de servicii medicale si de récuperare medicald-

Misura acoperd activitatea Directiei Medicale, unitate a Aparatului central ce coordoneazs, organizeazs
si asigurd asistenia medicala pentru cadrele. MAI si celelalte categorii de asigurati, prin. reteaua sanitard
proprie, avénd ca prlntlpal scop consolidarea strii de: sinatate a efectivelor, in vederea indeplinirii
misiunilor |nc_ed|n;_a_te. Mésura se-cunatificd prin vechimea medie a echipamentelor medicale, gradul. de.
Tnc'adrare a personalu'lui de specialitate medico-sanitar 5i sanitar auxiliar raportat la nurmaru} de posturt
prevazute in statul de organizare, precum §i niumarul de unitisi spnahcegtl din keteaua sanitard a MAJ
extinse si modernizate.
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M7. Instruirea personalufui MAI pentru dobandirea de expertizs in domenil specifice-

Formarea profesmnala este 0 activitate 1mportanta pentru derularez In bune conditii a actiwtal;u
ministerului. Misura se cuantifics prin.numérul de persoane instruite:Tn domeniul prelucrarii datelor cu
caracter persanal, numérul de sesiuni de instruire organizate in vederea asigurdrii pentru psihologii din
cadrul MAl.a num3rului minim-de credite. profesionale necesare pentry mentinerea atestatului dedibers
practica emis de. Coleglul Psihologuor din Roman;a darsi prin numaryl de materiale postate pe intranet-
ul Aparatului Central al MAI si publicate in Buletinul de Informare si Documentare éu privire la aspecte
care afecteaz siguranta cetiteanului.

Misuri care vizeazd gestionarea actiunilor/interue_ntiilpr cu sprijin aerian

M1. -Asigurares de sprijin aerian pentru restabilirea ordinii. publice, supravegherea frontierei si
interventie in situatii de urgents

IGAY asngura/executa misiuni de zbor’ (operatwe sau cu caracter umamtar) in srtuatll normale si-de crlza,
precum si misiuni ‘de transport. aeromedical de urgenta in calitate de .operator aerian al Serviciului Mobil
de Urgentd, Reanimare -si Descarcerare (SMURD). Misiunile sale de zbor contribuie deci fa
supravegherea si restabilirea ordinii publlce, la supravegherea frontlerel sau la interveritia tn sﬂuatu de
urgentd, Infrastructura aeronauticd i dotdrile cu aeronave: si simulatpare de zbor sunt foarte
importante pentru derularea acestei masur:, fmpreund cu formarea .si dezvaltarea deprmderllor
teoretice si practice ale personalului navigant.,

Masuri care vizeazd eficientizarea procesului de atragere a fondurilor nerambursabile

M. Accesarea de fonduri externe nerambursabile

Datoritd neveilor complexe de finantare dle ministerulul, se are‘in vedere contractarea de proiecté dg
modernizare:a infrastructurii i fogisticli; de pregatire a personalului, de imbunétitire a procedurilor de:
lucru. si de crestere a’ capac:ltétll administrative. Prin intermediul. acestei masuri MAI isi propune S8
creascd aportul fondurilor externe nerambursabile in procesul de atingere: a rolului $i mandatuluj
institutional al midisterului.

Proigctele cu finantare externd nerambursahild sunt accesate si gestionate prin mecanisime diferite
conform calendaruli si condigiilor stabilite de finantator. Se evidentiazd astfel, pe de o parte, categoiia
'fondunlor .care sunt alocate MAI pentru o pericadd determingtd i cu privire la care se pot idéntifica
anum_:t__e repere pentru realizarea de estimari, avand in vedere activitatile prégititoare derulate anterior
aprobarii acestora {fondurile dedicate alocate prin Programele nafionale FAMI, FSI'si fondurile aferente
Mecanistului Financiar ‘Norvegiai prin Programul “Afaceri Interne”) si pe de altd parte; fondurile
alocate prin Programele Operaticnale finantate de Fondurile Europene.Structurale i de [nVEStIIII {FESI},_
precum i alte granturi finantate direct de Comisia Europeand, pentru care nu existd intotdeauna
termene, valoare clard a proiectelor si numir.de-proiecte care. pot fi depuse; pentru a putea face
estimiri viabile.

Succesul masurll éste munltorlzat prin- valoarea total3 a proiectelor pentru care s-au semnat contracte

de finantare, nurnarul de pro;ecte |mp|ementate/“n implementarg, numarul -de ghdur;/procedun_
-elaborate.

Misuri pentru consolidarea mediului de integritate la nivelul MAI

M1, Prévenirea si-combaterea.coruptiei ia riivelul MAI

Misura acopers atributille DGA de a preveni faptele de coruptie th.rahdul angajatitor MAI, de & combate
faptele de coruptie, precurn s; dea desfagura activititi de Cercetare penali.

Pentry munlton_zar_ea_ implerentdrii  misurii  se  cuantificd numérul  de activitdii  de
instruire/informare/educatie organizate si desfisurate de DGA pentru promovarea integrit3tii prin
constientizarea consecintelor implicarii in fapte-de'coruptie, in scopul prevenirii acestor fapte in randul
angajatilor MAI, numarui de-beneficiari {personal MAI participant la acéste actn.rltatl], numaru testelor
de-integritate realizate, gradul dé aducere la indeplinire de cétre personalul. DGA a ordonanteior de
delegare stabilite de procuror (numarul de delegéri solutionate din numérul totat al delegirilor stabilite
de'procuror), precum si a mandatelor de supraveghere tehnica e_m'ise de procuror (numarul de mandate
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de supraveéghere tehnicd puse in executare din numaril total al célot efmisé de procuror).

Misuri care vireazd dezvoltarea culturii de securitate la _niv_élu] AL

M.1. Asigurarea unui climat de cunoastere-si respectare-a normelor priviid protectia informatiilar
clasificate'in randul ¢adiélor MAI

Prin intermediul .acestei mésuri se va urmdri dezvoltarea componentei preventive .dé proteciie a

|nformatular clasificate | prln intensificarea activitailor de pregatire In vederea diminurii riscurilor de
aparifie a."unor. vulnerabllltatl care si favorizeze diseminarea neautorlzata a |nformal;|slcr clasificate
gestionate de perso_na_[ul MAL

Misuri care vizeazd eficientizarea comunicarii publice a MAI cu privire la activititile derulate de structurile

MAI

M1, Informaréa cu operativitate a mass-media i cetdtenilor

Misura acoperd atributiile DIRP prnﬂnd asigurarea unei informsri prompte, oportune, corecte si

echidistante a cetitenilor, cu privire la demersurile institutionale gi direcfiie de actiune stabilite prin’
documente programatice implementate de MAL in acest context, masura urmireste: informarea

eficientd §i corectd a publicului: larg cu privire la activitatile MAI i la evenimentele c¢are impun reactia
structuriler’ MAL prin atragerea unui public. cdt .md numeros pe paginiié de. social media; prin

distribuirea de comunicate de presd/buletive informative, "prin sustinerea unor cenférinte de

préS’é’;’brie’fingufi-;.i prin réalizarea-de emisiuni-de specialitate..

Mésuri care vizeazi cresterea calititii actului educational al APAIC si ISOP

M1. Formarea de specialisti cu pregétire universitars pentru structurile MAL

.S_t'rut_:t'urile_ MAI sunt principatul angajator al -absolventilor APAIC. De aceea, se urmareste o stransd
-corelare dintre nevoile de competente si‘abilitd}i ale MAI i oferta educationald a Academiei de Politie.

Mésura are in vedere cresterea numirului de absolventi, a numarului de specializéri ‘acreditate de’
ARACIS, dar.sia numarului de artlcole publlce in reviste’ mdexate/cotate ISI si/sau indexate in baza de.

date |nterna';|onala,. ca.un indicator.al calitatii cercetiriiacademice.

M2. Adaptarea programelor de. formare in coreldre €u evolutia feriomenelor din domeniul ordinii si
sigurantei publice

Masura acoperd atributiile ISOP de a imbundtafi constant programiul de formare:profesionald in corelare
cu nevoile de formare ideritificate de catre management, dar si in funcfie de tendinfele internationale

din demeniu (un. exemplu bun in acest sens. este curricula dlver3|f|cata si dinamicd a-CEPOL). Masura se
cuantificd prin numarul de cursuri noi introduse in curriculdsi numérul de beneficiaride la nivelul MAI,

Misuri care vizeazd asigurarea coordondrii unitare a.activititii institutiilor prefectului

M1, Asigurarea ;suportﬂiui metodologic institutillor prefectului

Masura are Tn vedere activitatea DGRIP caré monitorizeazd, Thdrumi metodologic 5i efectueazd

controlul ierathic dé specialitate-asupra activititii prefectilor, subprefectilor $i a persenalului din cadiul
institutiilar prefectului. Se-vor cuantifica instrumentele de sp’ri_ji'n'-dézvoltate si implementate de DGRIP
n beneficiul activitdtii institutiflor prefectului.

Masuri care vizeaza crestereavizibilitatir MAI {a nivet european siinternational

M1, Asigurarea participXiii la Consiliile JAI, la misiuni de evaluare Schengen'si Ja-activititi de cooperare
internationald derulate fn cadru bi si multilateral

Prin intermediul acestel masuri se va urmari |mbunatatlrea callta;u colabcraru externe la nivel de
structuri ale, ministeruiui, precum si o mai bund reprezentare a Rominiei - in domeniul afacen!or
europene, Masura vizeazd 0 mai bun¥ coordonare a structurilor in domenlul relatiilor europene $|
infernationale, sustinerea pe pian european si international a unor opinii solid argumentate, emiterea
unor cantribuiii active si valoroase in:domeniul afacerilor interne, in linje cu valorile europene si
democratice.

M2. Dezvoltarea relatiilor de cooperare la nivél international/national in scopul realizirii sehimbului de
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date §i informatii cu privire |& procesul de identificare si proteciie a infrastructurilor critice,

nationale/eurapens

Masura. acoperd-activitatea CNCPIC, care indeplineste functia de punct national de contact in domeniui.

protectiei infrastructurilor critice in-refatia cu Cormisia Europeand, statele membre ale UE, NATO §i° alte

structuri mternaglonale s se-cuantificd prin nuimérul de- participdri si numarul. de activitati de indrumare.

a ofiterifor de Jeg&tura.

M3. Asigurarea participarii personalului Mal la acfivitéti spartive internationate

Masura acoperd activitatea CIubulur ‘Sportiv Dinamo de. a asigura participarea sportivilor din cadrul
sectulor spertive, precum 5l a antrenorilor 5i-a celorlalff membri ai colectivelor tehnice'la campetitiile
;_nten_‘ne 31 internationale st_abn[n_te de Comitetul .Olimpicisi Sportiv Roman si Federatiile sportive’ de
specialitate.

5. .Finantarea programuiui

Programul 3.2. se finanteaza din bugetul de stat sialte surse legal constituite. Bugetul alocat pentru anul
.2021 este de 6.614.480 mii léi, in cregtere fatd de alocarea pentru 2020, de 5.422.217 mii Jei.

6. Managementul implementirit programului:

Factori critici de succes/conditii cheie:

Reducerea deficitului-de personal;
Alocarea unor limite bugetare corespunzitoare rolului si impoftantei ministerului;
Optimizarea circuitelorinstitugionale, debirocratizarea fluxurilor de informatii.

Consalidarea capacitdtii de formulare, monitorizare si:evaluare de politici publice prin atragerea de
competente specifice;
Consolidarea si optimizarea capacitatii de coordonare si monitorizare .a modulli de indeplinire a
misiunilor specifice domeniului de competents;
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5. RESURSE FINANCIARE

Planul Strategic Institutional al MAI este alcdtuit din trei obiective strategice, care cuprind cinci
programe bugetare. Mdsurile, actiunile si activitatile incluse in plan sunt alocate mai multor actori
institutionali/structuri ale MAI. Drept rezultat, bugetul PSI este format din resurse alocate de cdtre un
ordonator principal de credite cdtre 6 ordonatori secundari de credite care au in subordine, in total 173
de ordonatori tertiari de credite, respectiv cdtre 62 ordonatori tertiari de credite aflati in finantarea
directd a ordonatorului bugetar.

Pe parcursul ciclului de viatad de patru ani, obiectivele strategice si programele bugetare ale PSI vor
totaliza 88.210.478 mii lei. Structura pe obiective strategice reliefeazd cd aproximativ 45,82% din
finantare se directioneaza prin OS 1. Asigurarea unui grad ridicat de sigurantd a persoanelor si de
protectie a patrimoniului, unde sunt incluse programele bugetare “Ordine si sigurantd publicd” si
”Siguranta frontierei de stat, migratie, azil si integrare”. OS 2. Cresterea capacitdtii MAI de prevenire si
gestionare a situatiilor de urgentd, care planifica interventiile privind protectia civild si eforturile pentru
asigurarea interventiei si preventiei la situatii de urgentd, asistentd medicald de urgenta si prim-ajutor
calificat, precum si rdspunsul la accidente colective, dezastre, calamitdti, are o pondere de aproximativ
15,35% din bugetul PSI. Restul de 38,83% se alocd prin OS 3. Cresterea eficientei si a capacitdtii
administrative @ MAI pentru servicii adresate cetdtenilor si persoanelor juridice, pentru activitdti de
asigurare a functionarii eficiente a ministerului si de dezvoltare a capacitatii institutionale.

Figura 7. Buget alocat pe obiective strategice 2021-2024

m Buget alocatOS1  m Buget alocat 0S2 Buget alocat 0S 3

10.446.427 10.118.499 9.860.376 9.996.967

8.846.121

9.591.582

8.527.966
7.282.759

817.432 715.044

2021 2022 2023 2024
Obiective Buget alocat Buget alocat Buget alocat Buget alocat
strategice 2021 led) 2022 (mii lei) 2023 (mii lei) 2024 (mii lei)

= 0S1 10.446.427 10.118.499 9.860.376 9.996.967
= 0S2 3.817.432 3.715.044 3.372.577 2.634.728
= 0S3 7.282.759 8.527.966 8.846.121 9.591.582




